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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
BOLSA CULTURAL
TEREZA DE BENGUELA: LIDERANCA E RESISTENCIA!

SELECAO DE PROJETOS PARA RECEBIMENTO DE BOLSAS CULTURAIS
DE ESTUDO, PESQUISA, DIFUSAO, CIRCULACAO, MANUTENCAO
TEMPORARIA, RESIDENCIA, INTERCAMBIO CULTURAL E SIMILARES
COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO
A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol4, agentes culturais do municipio de Vila Bela da Santissima Trindade!
Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste edital.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo
Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura.

Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura,
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a
diversidade, a democratizacdo e a universalizacdo do acesso a cultura no

Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a
cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios

de forma continuada.
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As condicdes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais do municipio de Vila Bela da Santissima
Trindade.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade.. torna

publico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei

PNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no
Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto
de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acbes

Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS
2.1. Objeto do edital

O objeto deste Edital é a concesséao de bolsas de estudo, pesquisa, promocao,
difuséo, circulagdo, intercambio e residéncia cultural destinadas a agentes
culturais que tenham interesse em realizar pesquisas nas areas descritas no
item 2.3 deste edital, bem como projetos de circulacdo nacional, internacional
ou mista; participacdo em eventos estratégicos nacionais e internacionais, tais
como feiras, mercados, showcases, festivais e rodadas de negocios;

intercambios e residéncias artisticas, técnicas ou em gestéo cultural.
2.2. Quantidade de projetos selecionados
Serao selecionados 04 (quatro) projetos

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de

outros editais ou de rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3. Valor destinado a cada projeto
COTAS COTAS COTAS | QUANTIDADE
QTD DE VAGAS VALOR
PARA PARA PARA TOTAL DE VALOR DO
CATEGORIAS AMPLA ) TOTAL DA
A PESSOAS | PESSOAS PCD VAGAS SUBSIDIO
CONCORRENCIA ) CATEGORIA
NEGRAS | INDIGENAS
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.903-de-27-de-junho-de-2024-568649644
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm#:~:text=%C3%89%20obrigat%C3%B3ria%20a%20exibi%C3%A7%C3%A3o%20das,de%20a%C3%A7%C3%B5es%20relativas%20%C3%A0%20Pol%C3%ADtica%2C
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023

POLITICA NACIONAL

aLDI=BLANC

DE FOMENTO A CULTURA

Demandas Livres 1 1 1 1 4 R$5.000,00 R$20.000,00

Cada projeto recebera o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
O valor total deste edital é de R$ 20.000,00 (vinte mil reais)
A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria:

ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

2035 - INCENTIVO AS ATIVIDADES CULTURAIS

13.392 - CULTURA / DIFUSAO CULTURAL
2.310 - REALIZAR EDITAIS DE APOIO A PRODUCOES AUDIOVISUAIS
95 - 3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS
1.719.0000000 - TRANSFERENCIA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA — LEI N° 14.399/2022
2.313 - REALIZAR EDITAIS DE APOIO AS DEMAIS AREAS DA CULTURA
(EXCETO AUDIOVISUAL)
98 - 3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS
1.719.0000000 - TRANSFERENCIA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA — LEI N° 14.399/2022
2.4. Prazo de Inscricéo

3. De 07h30 do dia 23/04/2026 até as 23h59 do dia 22/05/2026.

Cronograma (sujeito a alteracao)

Inscricao 23/04/2026 a 22/05/2026
Divulgagéo de resultado preliminar 28/05/2026

Prazo para interposicao de recurso 01 a 03/06/2026
Divulgacéo do resultado final 08/06/2026

Habilitacdo dos proponentes contemplados no | 09 a 15/06/2026
resultado (entrega de documentacéao prevista no
item 11)
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Divulgacéo do resultado de Habilitacéo 17/06/2026

Prazo para interposicdo de recurso de |18 a22/06/2026
Habilitagcéo

Assinatura do Termo de Bolsa Cultural 24/06/2026 a 03/07/2026

3.1. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com residéncia ou atuacéo

no municipio de Vila Bela da Santissima Trindade ha pelo menos 02 anos.

O agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte,

empresa de grande porte, etc)

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacéao,

Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipbtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural
sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica
como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Bolsa Cultural e
a representacdo sera formalizada em declaracdo assinada pelos demais
integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no
Anexo VII.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar,

produzir e promover manifestacdes culturais, como artistas, musicos, escritores,
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cineastas, dancarinos, artesaos, curadores, produtores culturais, gestores de
espacos culturais, entre outros.

3.2. Quem NAO pode participar
N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboracdo do edital, da etapa

de analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam coOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responséavel pelo
edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracéo
do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de

recursos; e

lIl - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios
de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados,
Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores,
Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas

(Auditores e Conselheiros).
IV — menores de 18 anos.

V — agentes/proponentes que ndo prestaram contas de projetos culturais

anteriores e passaram do prazo vigente.

Atencao! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer

nesse Edital, desde que ndo se enquadre nas situacdes previstas no item 2.6.

Atencao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas nao
caracteriza participacédo direta na etapa de elaboragcéo do edital. Ou seja, a
mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e/ou consultas publicas

nao inviabiliza a sua participagao neste edital.

3.3. Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste

edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo 01 (um)

projeto.
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4. ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:
e Inscricdes — etapa de apresentacéo dos projetos pelos agentes culturais
e Selecdo — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos

e Habilitacdo — etapa em que 0s agentes culturais selecionados na etapa

anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitacao

e Assinatura do Termo de Bolsa Cultural — etapa em que os agentes
culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Bolsa

Cultural

5. INCRICOES
5.1. Como se inscrever

O agente cultural deverd realizar sua inscricdo por meio do formulario
eletrénico disponivel no link https://forms.gle/VSCAe5yWtkveJGfd8 no qual

devera preencher as informacgdes correspondentes ao Formulario de Inscri¢éo
(Anexo | e II). Além do preenchimento do formulario, deverd encaminhar os

seguintes documentos obrigatoérios:

a. Documentos especificos relacionados aos requisitos especificos da

categoria de bolsa em que o projeto sera inscrito, quando houver;

b. Autodeclaracdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for

concorrer as cotas;

c. Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar

na avaliacdo do mérito cultural do projeto.
d. Comprovante de residéncia do proponente.

e. Laudo médico para pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;

¥
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Atencao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela

qualidade visual, contetdo dos arquivos e informacgdes de seu projeto.

Atencao! A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e
condi¢des previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério
de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto
n°® 11.453/2023 (Decreto de fomento).

6. COTAS
6.1. Categoria de Cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) 25% pessoas negras (pretas e pardas);
b) 10% pessoas indigenas;
c) 5% pessoas com deficiéncia.

A guantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita neste
edital.

Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma

autodeclaracéo.

A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou

em outros formatos acessiveis.
6.2. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem pelas cotas concorrerdo concomitantemente
as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo a0 mesmo
tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no

processo selecgao.

Os agentes culturais optantes pelas cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no niumero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nao

ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serao
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selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o

préximo colocado optante pela cota.

6.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificagéo.

6.4. Remanejamento de cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 hiumero de vagas restantes

devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas
nao preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de
classificagao.

6.5.Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde

gue preencham algum dos requisitos abaixo nos termos da IN 10/2023:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios sdo pessoas negras,

indigenas ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia em posicdes de lideranca no projeto

cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto
cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com

deficiéncia; e

GOVERNO FEDERAL

T r r POLITICA NACIONAL .

! . MINISTERIO DA

VIL‘BELA 5“ k b -LDI BL NC CULTURA “‘I I-
UM NOVO TEMRO SISTEMA NACIONAL D€ CULTURA DE FOMENTO A CULTURA

UNIAO E RECONSTRUCAO




POLITICA NACIONAL

aLDI=BLANC

DE FOMENTO A CULTURA

IV - outras formas de composi¢cdo que garantam o protagonismo de pessoas

negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo

sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ

devem preencher uma autodeclaracao, conforme modelos do Anexo VI e VII.

7. CRITERIOS DE AVALIACAO

6.1. A avaliagdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de

notas aos critérios de selecdo, conforme descri¢éo a sequir:

» Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

*» Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

* Nao atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacédo do
Critério

Descricdo do Critério

Pontuacgao

Qualidade do Projeto - Coeréncia do
objeto, objetivos e justificativa do projeto - A
analise devera considerar,se o conteudo do
projeto apresenta, como um todo coeréncia,

observando o objeto e a justificativa

0alo

Relevancia do projeto para o cenario
cultural de Vila Bela da Santissima
Trindade - A analise devera considerar, para
fins de avaliagao e valoracao, se a agao
contribui para o enriqguecimento e
valorizag&o da cultura do municipio de Vila
Bela da Santissima Trindade.

0al0
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Aspectos de integragao comunitaria do
projeto - considera-se, para fins de
avaliacao e valoragao, se o projeto
apresenta aspectos de integragao

comunitaria, em relagdo ao impacto social 0alo

para a inclusao de pessoas com
deficiéncia,idosos e demais grupos em
situacao de historica vulnerabilidade
econdmica/social.

Trajetéria artistica e cultural do agente

cultural - Sera considerado para fins de
analise a trajetéria do agente cultural, com 0a10
base no curriculo e comprovagdes enviadas
D juntamente com o projeto.

Promocéao de Diversidade- considera-se,
para fins de avaliagao e valoragéo, se o

projeto apresenta estratégias que 0a10
promovem a diversidade étnico-racial, de

E género, de orientacao sexual, de integracao
de pessoas com deficiéncia, entre outras

PONTUACAO TOTAL: 50

Além da pontuacdo acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuacéo,

ou seja, uma pontuacédo extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS

Identificacao Descricdo do Ponto Extra Pontuacao
do Ponto
Extra
Agente cultural do género feminino 5
F
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Agente cultural negro ou indigena 5
G
Agente cultural com deficiéncia 5
H
Agente cultural residente em regides de 5
| menor IDH tais como: areas rurais, periferias
urbanas e locais afetados por desastres.

PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

As propostas inscritas serdo avaliadas por uma Comissao de Selecéo, formada
por avaliadores com experiéncia na area cultural. Cada avaliador atribuira notas
as propostas, de acordo com os critérios definidos neste edital. A nota final de
cada proposta serd a média das notas dadas pelos avaliadores, ou seja, a soma

das notas dividida pelo nUmero de pessoas que avaliaram.

Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que
receber pontuacao 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

Os bbnus de pontuacgdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios,
de modo que a pontuacdo O em algum dos critérios ndo desclassifica o
proponente.

Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos projetos a
maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: B, C, E,

respectivamente.

Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate, serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:
PROPONENTE COM MAIOR IDADE ou SORTEIO.

Serao considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior

a 30 pontos.
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A falsidade de informacdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda,

a aplicacao de sancfes administrativas ou criminais.

8. COMO ELABORAR O PROJETO
8.1. Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo | - Formulario de Inscri¢ao eletrénica,
documento que contém a ficha de inscricdo e o Anexo Il- Proposta de Bolsa
Cultural, que contém e a descri¢éo do projeto.

O agente cultural sera o unico responsavel pela veracidade do projeto e
documentos encaminhados, isentando a Prefeitura Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade por meio da Secretaria de Cultura de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

8.2. Previsédo de execucdao do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até 12 (doze) meses, a

contar da assinatura do Termo Bolsa Cultural.

9. ETAPA DE SELECAO
9.1. Quem analisa os projetos
Uma comissao de selecéo vai avaliar os projetos. Todas as atividades serao

registradas em ata.

Fardo parte desta comissdo pareceristas homeados por meio de portaria ou
decreto municipal.
9.2. Quem NAO pode analisar os projetos

Os membros da comisséo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos

de participar da avaliacdo dos projetos quando:
| - tiverem interesse direto na matéria,

Il - tenham participado como colaborador na elaborac&o do projeto;
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Il - no caso de inscricdo de pessoa juridica tenham composto o quadro
societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos
altimos dois anos, ou se tais situacbes ocorrem quanto ao coénjuge,

companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em acéo judicial ou administrativa em face do agente cultural

ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissao se enquadre nas situacdes de impedimento, deve
comunicar a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos

0s atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencao! Os parentes e afins até o terceiro grau sédo: pai, mae, filho/filha, avo,
avl, neto/neta, bisavO/bisavd, bisneto/bisneta, irméao/irma, tioftia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada,

cunhado/cunhada.
9.3. Analise de mérito cultural

Os membros da comissédo de selecao fardo a andlise de mérito cultural dos

projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual
guanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais,
concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da

atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no ltem 6 deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a andlise dos itens individuais de cada
projeto, e de seus impactos e relevancia em relagéo a outros projetos inscritos
na mesma categoria. A pontuacdo de cada projeto é atribuida em funcdo desta

comparagao.
9.4. Recurso da etapa de selecao

O resultado provisorio da etapa de sele¢céo seré divulgado no diario oficial da

Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade e no site oficial.

Contra a deciséo da fase de selecédo, cabera recurso destinado a comisséo de
selecéo, que deve ser apresentado de forma presencial em envelope lacrado na
Secretaria Municipal de Cultura, situada no Endereco: Travessa do Palacio,
S/N°, Centro (Palacio dos Capitdes Generais), no horario das 07h as 13h, no
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prazo de 03 dias uteis, CONFORME INCISO Il DO ART. 9° DA LEI N°
14.903/2024. a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio
da contagem o primeiro dia util posterior a publicacéo.

Os recursos apresentados ap0s o0 prazo nao serdo avaliados.
Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegcdo sera

divulgado no sitio da Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade

https://www.vilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br e no diario oficial dos

municipios AMM https://amm.diariomunicipal.org/.

10.REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos

remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

11.ETAPA DE HABILITAQAO
11.1.Prazo para apresentacao de documentos de habilitacao

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no
prazo de 05 (cinco) dias uteis apds a publicacdo do resultado final de selecao
por meio envelope lacrado com identificacdo do proponente, e deve ser
entregue na Secretaria Municipal de Cultura, situada no Endereco: Travessa
do Palacio, S/N°, Centro (Palacio dos Capitdes Generais), no horario das 07h
as 13h, que deve ser apresentados os seguintes documentos: Se o agente

cultural Se o agente cultural for pessoa fisica:

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de
Trabalho, etc)

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida
Ativa da Uniéo;

Il - certidbes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios
ESTADUAL e MUNICIPAL;
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IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do

Tribunal Superior do Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacéo de contas relativas
a residéncia ou de declaracédo assinada pelo agente cultural.

Atencao! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses

de agentes culturais:
| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou

lll - que se encontrem em situacdo de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da

Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacbes da

sociedade civil;

Il - certiddo negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal

de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a

Divida Ativa da Unido;
V - certiddes negativas de débitos ESTADUAL e MUNICIPAL;

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

VII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do

Tribunal Superior do Trabalho; e

VIl — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de

Trabalho, etc).
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Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem
CNPJ):

| — documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira
de Trabalho, etc)

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributérios federais e Divida
Ativa da Unido em nome do representante do grupo;

Il - certidBes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios ESTADUAL

e MUNICIPAL, em nome do representante do grupo

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do

Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacédo de contas relativas
a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural, em nome do

representante do grupo.

As certidbes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes
negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de

celebrar instrumentos juridicos com a administragéo publica.

Atencao! Caso o0 agente cultural esteja em débito com o ente publico
responsavel pela selecdo e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos

recursos de que trata este Edital.

Na hipotese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros
agentes culturais para apresentarem o0s documentos de habilitacéo,

obedecendo a ordem de classificagao dos projetos.
11.2. Recurso da etapa de habilitag&o

Contra a decisao da fase de habilitagéo, cabera recurso destinado a comissao
de selecdo, que deve ser apresentado por meio de envelope lacrado na
Secretaria Municipal de Cultura, situada no Endereco: Travessa do Palacio,
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S/N°, Centro (Palacio dos Capitdes Generais), no horario das 07h as 13h, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da publicagcao do resultado, considerando-

se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagéo.
Os recursos apresentados apos 0 prazo nao serao avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo sera
divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima

Trindade. https://www.vilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br e no diario oficial

dos municipios AMM https://amm.diariomunicipal.org/.

ApOs essa etapa, hdo cabera mais recurso.

12. ASSINATURA DO TERMO DE BOLSA CULTURAL E RECEBIMENTO
DOS RECURSOS FINANCEIROS

12.1.Termo de Bolsa Cultural

Finalizada a fase de habilitacao, o agente cultural contemplado sera convocado
a assinar o Termo de Bolsa Cultural, conforme Anexo Ill deste Edital, de forma
presencial na Secretaria Municipal de Cultura situada no Endereco: Travessa

do Palacio, S/N°, Centro (Palacio dos Capitdes Generais).

O Termo de Bolsa Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado neste Edital juntamente com a Prefeitura Municipal
de Vila Bela da Santissima Trindade por meio da Secretaria Municipal de

Cultura contendo as obrigacdes dos assinantes do Termo.
12.2.Recebimento dos recursos financeiros

Apos a assinatura do Termo de Bolsa Cultural, o agente cultural recebera os

recursos em conta bancéria de sua titularidade em desembolso Unico.

Atencao! A assinatura do Termo de Bolsa Cultural e o recebimento dos
recursos financeiros estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito

do agente cultural.
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13. ENCARGO

A modalidade de concesséo de bolsas culturais serd implementada em formato

de doacao com encargo, vedada a exigéncia de demonstracao financeira.
13.1.Defini¢c&o do Encargo

O encargo constitui o proprio objeto do projeto cultural, conforme detalhado no
item 2.3, ou seja, 0 agente cultural recebe o valor em forma de doacéo e executa

a acéo cultural como encargo.

O cumprimento do encargo previsto no edital de concessdo de bolsas sera
demonstrado no Relatério de Bolsista que devera ser apresentado em 30 (trinta)

dias apos a finalizacdo do projeto cultural.

O Relatério de Bolsista devera comprovar a execucdo do projeto e,
consequentemente o cumprimento do encargo, e podera conter diploma,
certificado, relatério fotografico, matérias jornalisticas ou quaisquer outros
documentos que demonstrem o cumprimento do encargo, em formato adequado

a natureza da atividade fomentada, conforme dispde o Anexo VI deste edital.

Nos casos em que a execucao do encargo da bolsa resultar na materializacéo
de produtos, o agente cultural devera apresentar, no ato da inscricéo, estratégias
de democratizacdo do acesso ao produto, tais como adaptacdo do produto para
possibilitar a fruicdo por pessoas com deficiéncia, acesso gratuito ao produto,
destinacdo do acervo a Administracdo Publica, dentre outras.

13.2.Descumprimento do Encargo
O nao cumprimento do encargo podera resultar em:
| - pagamento de multa;

Il - suspenséao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio
de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e

guarenta) dias.

O pagamento da multa e a suspenséo poderdo ser convertidos em obrigacao de

executar plano de acdes compensatorias.
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Atencao! A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucéo
do encargo afasta a aplicacéo do disposto no item 11.2, desde que regularmente

comprovada.

14.DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos apoiados
com Bolsas Culturais exibirdo as marcas do Governo federal e municipio, de
acordo com as orientagfes técnicas do manual de aplicacdo de marcas
divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacdes existentes na Lei

n°® 9.504/1997 (Lei das Elei¢cdes) nos trés meses que antecedem as eleicdes.

O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo
ou de orientacdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos

termos do § 1°do art. 37 da Constituicado Federal.

O material de divulgacao dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd informacdes sobre os

recursos de acessibilidade disponibilizados.

15.DISPOSIGOES FINAIS
15.1.Desclassificacéo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serao

desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3°

da Constituicdo Federal, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

Atencéao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo

na desclassificacdo do agente cultural.
15.2. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site oficial da
Prefeitura  Municipal de Vila Bela da Santissima  Trindade

https://www.vilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br.
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O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto
aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto,
devem ficar atentos as publica¢des no site oficial da Prefeitura Municipal de Vila
Bela da Santissima Trindade

https://www.vilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br e no diario oficial dos

municipios AMM https://amm.diariomunicipal.org/ e nas midias sociais oficiais.

15.3. Informacdes adicionais

Demais informacodes podem ser obtidas pelo e-mail

sec.cultura@vilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br.

Os casos omissos ficardo a cargo do Secretaria Municipal de Cultura.
15.4. Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 12

(doze) meses apos a publicacéo do resultado final.

15.5.Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Formulario de Inscricao;

Anexo Il - Proposta de Bolsa Cultural
Anexo Il - Termo de Bolsa Cultural;

Anexo IV - Relatorio do Bolsista;

Anexo V - Declaracéo étnico-racial;

Anexo VI - Declaracédo PCD;

Anexo VII - Formulario de interposicéo de recurso.

CZARINA FARIAS DE BRITO
Secretaria Municipal de Cultura.
Portaria n® 417/2025
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