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EDIT,A.L N." OO2/2026/SMISP - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO _

MODALIDADE ANÁLISE CURRICULÂR.

A Secretária Municipal de lnfraestrutrra e Serviços Públicos, no uso das suas atribuições

legais. toma público este EDITAL contendo os procedimentos para realização do Processo

Seletivo Simplificado - Modalidade Análise Curricular, corri objetivo de selecionar

Profissionais para atuar na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos do

Município de Vila Bela da Santíssima Trindade. Estado de Mato Grosso.

I. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

l.l. A contratação de profissionais para atender à demanda dâ Secretaria Municipal de

Infraestrutura e Serviços Públicos, objeto da presentc selcção, tem fulcro no inciso IX do

artigo 37 da Constituição Federal de 1988, bem como nas orientações estabelecidas pelo

Tribunal de Contas do Estado de M;rto Grosso, por meio da Cartilha de Oientação para

Conrratctção por Tempo Detenninado para Atender a Necessidade Temporária de Excepcional

InÍeresse Público, a qual respalda a abeÍura do presente edital de seleção, diante da

caracterização da necessidade temporária e do excepcional inteÍesse público.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado - Modalidade Análise Curricular é de caráter

emergencial e temporário. destinando-se ao atendimento das necessidades de preenchimento

de vagas decorrentes da ausência de profissionais de serviços que se encontram designados

para funçôes de gestão, em gozo de licenças previstas na Lei no 424, ile 28 de abril de 1992,

bem como para suprir vagas remanescentes e não preenchidas pelo quadro de servidores

efetivos. oriundas do processo de atribuiçào de profissionais.

1.3. Os contratos temporários serão para provimento de profissionais para a Secretaria de

Infraestrutura e serviços Pútrlicos sendo: Agente administrativo, Eletricista Predial,

Nlotorista de veículo pesado, Borracheiro, Vigia, Trabalhador braçal' Gari, Lavador

Automotivo, Almoxariíe, Zelador, Pedreiro' Mecânico e Operador de Máquina

(Retroescavadeira e Moto-niveladora), conforme a necessidade de preenchimento de vagas.

1.4. O presente Processo Seletivo Simplificado teú vigência pelo prazo de até 6 (seis) meses,

contados a paÍir da data de homologação do resultado final, podendo ser prorrogado uma
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única vez, por igual periodo, a critério da Administração Pública, observado o interesse

público e a legislação vigente. Os contratos decorrentes deste processo seletivo terão prazo

determinado, limitado à vigência do processo seletivo, podendo ser rescindidos a qualquer

terrlpo por interesse da Administração ou pelo término da necessidade temporária que lhes deu

cau sa

2. DA JUSTIFICATIVA DE REALIZAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO

SIMPI,IFICADO

2.1, O presente Processo Seletivo Simplificado, por mcio de Análisc curricular, visa à

contratação temporária de 02 (dois) Agente administrativo' 0l (um) Eletricista Predial' 04

(quatro) Motorista de veiculo pesado,02 (dois) Borracheiro, 06 (seis) Vigia,03 (três)

Trabalhador braçal, 04 (quatro) Gari, 0l (um) Lavador Automotivo, 0l (um)

Almoxarife, 08 (oito) Zelador.0l (um) Pedreiro, 0l (um) Mecânico, Operador de

Máquinas: 0l (um) Retroescavadeira e 0l (um) Moto-niveladora, para atender às

demandas da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos. garantindo a

continuidade, a eficiência e a regularidade dos serv'iços públicos essenciais.

2.2. A abem:ra do referido processo seletivo faz-se necessária em razão da necessidade

imediata de recomposição da força de trabalho, considerando a insuficiência temporária de

servidores efetivos para suprir as demandas atuâis de caráteÍ emergencial, bem como

afastamentos dccorrentes de licenças legais, férias, vacâncias e outras situações que

comprometem o pleno funcionamento das atividades administrativas e operacionais da

Secrctaria.

2.3. O cargo de Agente Administrativo revela-se indispensável para o apoio às atividades

administrativas da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, compreendendo

a execuçâo de rotinas administrativas básicas, organização. controle e arquivamento de

documentos. atendimento ao público intemo e extemo, apoio na elaboração de relatórios

simples, planilhas e registros administrativos, bem como o suporte às demandas operacionais

da Secretaria. A função exige observância das normas internas, zelo pelas informações sob sua

responsabilidade. cumprimento da hierarquia funcional e comportamento compatível com o

serviço público municipal. Não compete ao Agente Administrativo a tomada de decisões
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administrativas de caráter estratégico, a assinatura de documentos oficiais, a emissão de

pareceres técnicos, a prática de atos privativos de cargos de chefia ou funções técnicas

especializadas, nem o exercício de atribuições alheias ao apoio administrativo.

2,4 O cargo de Eletricista Predial mostra-se necessária para atender às demandas de

manutenção elétrica dos prédios, instalações e equipamentos púbticos vinculados à secretaria

Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos. suas atribuições compreendem a execução de

scrviços de instalação, manutenção prevcntiva e corretiva em sistemas elétricos prediais.

substituição de componentes, identificação de falhas e observância rigorosa das normas de

segurança do trabalho. Não compete ao Eletricista Predial a elaboração de projetos elétricos'

emissào de laudos técnicos formais, alterações estruturais sem autorização superior ou

execução de serviços fora do âmbito das instalações públicas municipais'

2.5. O cargo dc Vigia é indispensável para a proteção do patrimônio público, compreendendo

a vigilância de prédios (podendo ser períodos notumos ou diumos), pátios, oficinas' garagens

e demais áreas vinculadas à Secretaria Municipal de lnfraestrutura e Serviços Públicos,

controle de acesso, rondas periódicas e comunicação de ocorrências às autoridades

conlpetentes. Não compete ao Vigia exercer poder de polícia, portar aÍrnamento sem

autorização legal. realizar abordagens coercitivas ou executar atividades administrativas ou

operacionais diversas da vigilância patrimonial.

2,6. O cargo de Trabalhador Braçal ó necessária para o apoio às atividades operacionais da

Secrctaria Municipat de Infraestrutura e Serviços Públicos, compreendendo serviços gerais de

limpeza. carregamento e descarregamento de materiais, auxílio em obras, manutenção de vias,

pátios e espaços públicos, conlorme orientação da chefia imediata' Não compete ao Servidor

Braçal operar máquinas pesadas sem habilitação, executar serviços técnicos especializados ou

assumir responsabilidades administrativas.

2.1 O cargo de Gari é essencial para a manutenção da limpeza urbana, compreendendo

atividades de varrição, coleta de resíduos, limpeza de vias, praças e logradouros públicos,

contribuindo para a salubridade e o bem-estar da população. Não compete ao Gari operar

máquinas pesadas, realizar serviços administrativos ou executar atividades fora do âmbito da

limpeza urbana.
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2.8 O cargo de Lavador Automotivo é necessária para a conservaç ão da frota municiPal,

compreendendo a lavagem, limpeza interna e externa e cuidados básicos com os veículos

utilizados pela Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos. Não compete ao

Lavador Automotivo realizar manutenção mecânica, conduzir veículos sem autorização ou

utilizar equipamentos para fins paíiculares.

2.g o cargo de Almoxarife é indispensável para o controle e organização dos materiais da

Sccrctaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, compreendendo recebimento,

armazcnamento, controle de estoque, registro de entradas e saídas c distribuição conforme

autorização. Não compete ao Almoxarife autorizar aquisições, efetuar pagamentos, alteraÍ

rcgistros scm respaldo documental ou exercer funções de natureza contábil ou financeira.

2.10 o cargo de Zelador é necessária para garantir a conservação, organização e limpeza de

pátios, garagens e áreas cxtemas vinculadas à Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços

públicos, zelando pelo bom uso dos espaços e apoio às atividades operacionais' Não compete

ao zelador de Pátio exercer vigilância armada, operar máquinas pesadas sem habilitação ou

executar atividades administrativas.

2,ll o cargo de Motorista de veículo Pesado é essencial para atender às demandas

operacionais da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, compreendendo a

conduçâo de caminhões e veículos pesados da frota municipal, tÍansporte de materiais'

cquipamentos, rcsíduos e servidores, bem como o apoio às frentes de trabalho. A função exige

observância rigorosa da legislação dc trânsito, cuidados básicos com o veiculo, zelo pela

segurança, economia de combustivel e conservação mecânica. Não compete ao Motorista de

Veiculo Pesado realizar manutenção mecânica especializada, utilizar o veículo para fins

particulares, transportar cargas ou pesso.§ Sem autorização ou descumprir normas de trânsito

e ordens superiores.

2.12 O cargo de operador de Retroescavadeira é necessríria para atender às demandas

operacionais da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, compreendendo a

operação da retroescavadeira em serviços de escavação. carregamento, abertura e manutenção

de vias, lirnpeza de áreas públicas, apoio a obras e manutenção de estradas urbanas e rurais- A

função requer atenção às normas de segurança, operação correta do equipamento e zelo pela
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sua conservação. Não compete ao Operador de Retroescavadeira executar manutençâo

mecânica especializada, utilizar o equipamento para fins particulares, operar máquinas

diferentes sem autorização ou desempenhar atribuições administrativas.

2.15 A contratação de Pedreiro revela-se indispensável para atendeÍ às demandas de

manutenção, reforma e pequenos reparos em obras públicas sob responsabilidade da Secretaria

Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos. compreendendo a execução de serviços de

alvenaria, assentamento de blocos e tÚolos, revestimentos, rebocos, concretagem, construção e

recuperação de calçadas, muros, meio-fio e demais estruturas simples. A função exige

observância das normas de segurança do trabalho, utilização adequada de ferramentas e

materiais, zelo pelo patrimônio público e cumprimento das orientações da chefia imediata. Não

compete ao Pedreiro a elaboração de projetos de engenharia, emissão de laudos técnicos,

coordenação de equipes, fiscalização de obras ou execução de serviços estruturais complexos

sem acompanhamento técnico autorizado.
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2. t3 O cargo de Operador de Motoniveladora é essencial para a manutenção e melhoria das

vias urbanas e rurais sob responsabilidade da Secretaria Municipal de lnfraestrutura e Serviços

Públicos, compreendendo a operação da motoniveladora em serviços de nivelamento,

patrolamento, conformação de estradas, manutenção de acessos e apoio a obras públicas. A

funçào exigc conhecimento operacional, observância das normas de segurança, zelo pela

conscrvação do equipamento e cumprimento das ordens superiores. Não compete ao OpeÍador

dc Motoniveladora realizar manutenção mecânica especializada, operar o equipamento para

fins alheios ao interesse público, executar atividades administrativas ou utilizar a máquina sem

autorizaçào da Administração.

2.14 O cargo dc Borracheiro mostra-§e necessária para a manutenção da frota municipal,

compreendendo serviços de troca, conserto, calibragem e conservação de pneus e câmaras,

garantindo a segurança e a operacionalidade dos veiculos vinculados à Secretaria Municipal de

Infraestrutura e Serviços Públicos. Não compete ao Borracheiro realizar serviços mecânicos

complexos. autorizar substituiçào de peças sem anuência superior ou executar atividades

alheias à manutenção básica de pneus.
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2.tó A contratação de Mecânico mostra-se necessária para garantir a manutenção e a

operacionalidade da Íiota e dos equipamentos utilizados pela Secretaria Municipal de

Infraesirutura e Serviços Públicos, compreendendo a execução de serviços de manutenção

preventiva e corretiva em veículos, máquinas e equipamentos, diagaóstico de falhas mecânicas

básicas, substituição de peças, ajustes e testes de funcionamento. A função exige observância

das normas de segurança, uso correto de ferramentas, organização do ambiente de trabalho e

zelo pelos bens públicos. Não compete ao Mecânico a realização de modificações estruturais

não autorizadas, a emissão de laudos técnicos oficiais, a aprovação de serviços ou despesas, a

utilização de veículos ou equipamentos para fins particularcs, nem o exercício de atribuições

administrativas ou de gestão.

2.17. Ressalta-se que as contratações decorrentes deste Processo Seletivo Simplificado não

caracterizam criação dc novos cargos ou vagas permanentes, tratando-se de contratação

temporária, fundamentada no intcÍesse público e na legislação vigente, destinada

exclusivamente a suprir necessidades excepcionais e transitórias da Administração Pública

Municipal.

2.18. Dessa forma, o presente Processo Seletivo SimpliÍicado atende aos princípios da

legalidade. impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência. constituindo medida

necessária para garantir o adequado funcionamento da Secretaria de Infraestrutura e Serviços

Públicos e a manutenção dos serviços públicos essenciais.

-1 DA COMISSÃO ORGANIZADORA/SECRETARIA MLTNICIPAL DE

ADI\IINISTRAÇÃO E FAZENDA

3.1. A seleção de profissionais de serviços para contratos temporários será realizada pela

Comissào Organizadora instituída peta PORTARIA INTERNA N" 002/2026ISMISP e

coordenada pela Secretaria de Infraestrutura e Serviços Públicos.

3.2. A Comissão Organizadora será responsável por:
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r Recebimento e validação da Ficha de Análise Curricular;

o Análise de toda documentação ,tpresentada pelo candidato;

o Divulgação do resultado no Jomal Oficial AMM-MT.
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3.3. As unidades para as quais se destinam os contratos temporários constam no ADexo

3.4. A Comissão Organizadora atuará somente na Secretaria Municipal de Infraestrutura e

Serviços Públicos.

4. DOS REQUISTTOS

CARGOS

Eletricista predial

I

Ensino Fundamental Completo, CNH no nível da

c'lasse.

Ensino Fundamental Completo, CNH no nivel da

classe.
Opcrador de Moto niveladora

Ensino Fundamental Completo, CNH no nivel da

classe.

Ensino Fundamental Incompleto, habilidade legal

ra excrcício da profissão de borracheiropa

Motorista de Veículo pesado

Borrachctro

Ensino Fundamental Completo; estar apto

fisicamente para o desenvôlvimento dos serviços

uisitados.
Vigia

Trabalhador Braçal

Ensino Fundamental Incompleto; estar apto

fisicamente para o desenvolvimento dos serviços

re uisitados
Gari

Ensino Médio Completo; Conhecimentos necessários

para o bom desenvolvimento de suas tarefas,

conhecimentos básicos de infórmática' da língua

Dortuguesa e redação PróPria.

Ensino Fundamental Incompleto, estar apto

fisicamente para o desenvolvimento dos serviços

requisitados.

Ensino Médio Completo, noções básicas de

Agente Administrativo

Almoxarife

Ensino Fundamental Completo; Conhecimento em

eletricidade; Certificado de curso da área

corres ondente
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Opcrador de Retrocscavadeira

Ensino Fundamental Incompleto' estar apto

fisicamente para o desenvolvimento dos serviços

requisitados.

Zelador

informática, Regras básicas de compoÍamento
profissional para o tÍato diário com o público intemo

e extemo, colegas de trabalho, e zelo pelo patrimônio.
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Ensino Fundamental Completo; Atualização de

tecnologia inerente a profissão de mecânico e
lubrificado e cuidados com ferramentas, máquinas eMecânico

Ensino Fundamental Completo; Regras básicas de

comportamento profissional para o trato diário com o
público intemo e extemo, colegas de trabalho, e zelo
pclo patrimônio público.

Pedreiro

Ensino Fundamental Incompleto; executar
atividades de lavagem.

5. DAS INSCRIÇÔES

5.1. A inscrição implica no conhecimento e aceitação das normas e condições estabelecidas

nestc Edital, sobre as quais os candidatos não poderão alegar desconhecimento.

5.2. Não será cobrâda taxa de inscrição.

5.3. A idoneidade dos documentos apresentados é de inteira responsabilidade do candidato

Quaisquer irregularidades constatadas serão tratadas conforme a legislação vigente.

5.4. As inscriçôes para a análise curricular serão realizadas presencialmente na Sede da

Secrctaria Municipal de [nfraestrutura, localizada na Rua Oscar Soares' s/n, barracão da

secretâria de obras, Vila Bela da Santíssima Trindade - MT, CEP 78.245-000, no período

de 28t0712026 
^ 

2glo7/2026, das 07h00 às llh00 e das 13h00 às 17h00, obedecendo aos

seguintes critérios:

A. E autorizada a inscrição para concorrência em múltiplos cargos, desde que atendidos os

requisitos específicos para cada função, conforme disposto no tópico "4. DOS

REQUISITOS".

B. Os candidatos concorrerão às vagas deste edital de acordo com a opção cadastrada na

ficha de inscrição.

C. O candidato deverá comparecer munido dos documentos originais de sua

documentaçào pessoal, diplomas e certificados exigidos neste edital.
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equipamentos

Lavador dc Vcículos e Maquinas
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D. Na impossibilidade do candidato comparecer presencialmente poderá constituir

procurador para efetuar sua inscrição, com documento específico para esse fim.

E. Após a conclusão da inscrição, não serão permitidas alterações.

6. DA VALIDAÇÃO DAS INSCRIÇÕES

6.1. A confêrência das inscrições e classificação foi realizada pela Comissão instituída pela

PORTARIA INTERNA N' 002/2026/SMISP, sob supervisão da Secretaria Municipal de

Infraestnüura, localizada na Rua Oscar Soares, s/n, barracão da secretaria de obras, Vila

Bela da Santíssima Trindade - MT, CEP 78.245-000, Sede da Secretaria de Infraestrutura e

Serviços Públicos.

6.2. Para a classificaçào dos inscritos, de acordo com a contagem de pontos se observará

a) Para os todos os cargos:

FORIITAÇÃO

Curso Técnico ou

profi ssionalizante, na área

pretendida

5,0 (cinco) pontos

Graduação na área pretendida 7,0 (sete) pontos

Atestado por Tempo de

Serviço na Administração
Pública

2,0 (dois) pontos a cada ano de experiência comprovada na

Administração Pública na área correspondente.

Atestado por Tempo de

Serviço em Instituições

Privada:

I ,0 (um) pontos a cada ano de expeiiência comprovada em

instituições privadas na área correspondente.

Atualização Profi ssional dentro

da área pretendida
2,0 (dois) pontos para cada certificado de atualização

profissional com registro da entidade promotora do evento

6.3 - Não serão considerados ou contabilizados cursos técnicos e cursos

profissionalizantes que não se enquadrem nas atribuições e necessidades de cada vaga

disponibilizada.

SECRETARIA MUNICTPAL DE INFRAESTRUTURA E SERV. PUBLICOS

Av. Dr. Nlário Corrêa, no,l52, Vilâ Bela da Santíssima Trindade - MT' CEP 78.24!000

E-mail: sec.obras(a,vilaheladasantissinta trindàde.mt.so\'.br

PONTUÀÇÃO
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7. CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em caso de

sucessivamente:

empate na pontuação final, serão adotados os seguintes critérios'

I . Maior titulação acadêmica;

2. Maior idade;

8. DO RESULTADO

8.l.AComissãodivulgaráoresultadoclassificatóriopreliminarnodia3l/07/2026'nos

r.nurais e mcios de comunicação oficiais da Prefcitura Municipal de vila Bela da santíssima

Trindade/MT. link: ltttps cliarronrunici Dal.org,nrt alnn] oublrcacocs/'lo:5&c=332

8.2. Recursos podcrão ser apresentados até 0310812026

g.3. o resultado Íinal será homologado no Jomal oficial AMM-MT, no dia 04/08/2026.

9. DA CONVOCAÇÃO

g.l.AconvocaçãodoscandidatosaprovadosocorreránaSecretariaMunicipalde

Infraestrutura e serviços Públicos, conforme a necessidade desta secretaria.

10. DA CONTRATAÇÃO

10.1.

sendo

a

Os profissionais serão contratados conformc a carga horária prevista para cada cargo'

40 horas semanais para todos os cargos oferecidos

II. DOS CASOS OMISSOS E DISPOSIÇOES FINAIS

I l. I . Os casos omissos serão resolvidos pela comissão organizadora, em primeira instância,

e encaminhados à secretaria Municipal de Administração e Fazenda, se necessário.

| | .2. Faz parte do presente Edital os anexos: Anexo I - Quadro de Vag3s, Vencimentos' Carga

Horária; Anexo ll - cronograma de Atividades da comissão; Anexo III - Ficha de Inscriçào

para todos os cargos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERV. PUBLICOS

Av. Dr. Mário Corrêa, n" 452, Vila Bela da Santíssima Trindade - MT' CEP 78'24í000

E-mail: sec,obra sín r ilaheladasa ntissinrâtrin dâde,mt. .br
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11.3. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em

contrário.

Vila Bela da Santíssima Trindade-MT, dia 27 de julho de 2026

Odair Veloso Nepomuceno
Presidente da Comissão

l-
Rafael Ju ior da Silva Pohu

Mcmbro da Comissão

\Í\a.(
lla rcela de So u7à

Membro da Comissão

SECRE'TARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERV. PUBLICOS

Av. Dr. Mário Corrêa, n" 452, Vila Bela da Santíssimâ Trindade - MT' CEP 78.24í000
U-mail: sec.0bràsf4-v labrlâdâsântissinrâtrin t.so\.br
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ANEXO I: Este anexo é destinado a informar os Cargos, Vagas, Vencimentos, Carga Horária e Requisitos dos cargos oferecidos no EDITAL N-"

OO2/SMIsP/2026 - PRoCESSo SELETIVO SIMPLIFICADO _ MODALIDADE ANÁLISE CURRICULAR.

Local de AtuaçãoCarga
horaria

Semanal

VêncimentosVagas

Ensino Fundamental completo, CNH no nível da
classe.
Executar tareías básicas e cuidadoc com ferramentas,
máquinas e equipamentos Legislação de trânslto;
Regras gerais de circulaÇão; regra de ultrapassagem;
regra de mudança de direção; regra de preferência;
velocidade permitidas; classificação das vias; deveres e
proibições; infrações básicas para a apreensão de
documentos de habilitação, de acordo com o código
Brasileiro de Trânsito; infrações básicas para a

cassação de documentos de habilitaçáo; principais
crimes e contravenções de trânsito; Sinais sonoros e
gestos de Agente de Autoridade de Trânsito; tipos de
sinalização; placas de regulamentação, advertência e
indicação; sinais luminosos; Defeitos simples do motor;
procedimento correto para economizar combustível;
cuidados necessários para conservar o veículo em boas
condiçôes mecânicas; sistemas de Íreios; deÍeitos
simples do sistema elétrico; Documentação de porte
obrigatório; Regras de hierarquias no serviço público
municipal; Regras de comportamento no ambiente de
trabalho uinas, utensíliosTrans orte de móveis, m

. Requisitos e
o Atribuições

40 horas01 R$ 2.884,4801 Operador de
Retroescavadeira

Secretaria Mun. de
lnÍraestrutura e Serv

Públicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURÀ E SERVIÇOS PUBLICOS

Av. Dr. Mário corrêa , no 452,, Vita Bela da santíssima Trindade - MT, cEP 78.245-000

E-mail: sec.obras@.vilabeladasantissimatrindade-mLgov.br

YILÀ BELÀ

Cargo/Função
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semoventes; Exercer tarefas afins e de interesse da
muntcr lidade

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVTÇOS PÚBLICOS
Av. Dr. Mário corrêa,no 452, Vila Bela da santissima Trindade - MT, CEP 78.245-000

E-mail : sec.obraíl@lilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br

Secretaria Mun. de
lnfraestrutura e Serv

Públicos

Ensino Fundamental completo, CNH no nÍvel da

classe.
Executar tarefas básicas e cuidados com ferramentas,
máquinas e equipamentos Legislação de trânsito;
Regras gerais de circulação; regra de ultrapassagem;
regra de mudança de direção; regra de preferência;

velocidade permitidas; classificação das vias; deveres e
proibiÇões; infrações básicas para a apreensão de

documentos de habilitação, de acordo com o código
Brasileiro de Trânsito; infraçóes básicas para a

cassação de documentos de habilitação; principais

crimes e contravenções de trânsito; Sinais sonoros e

gestos de Agente de Autoridade de Trânsito; tipos de

sinalização; placas de regulamentação, advertência e

indicação; sinais lumrnosos; Defeitos simples do motor;

procedimento correto para economizar combustÍvel;
cuidados necessários para conservar o veículo em boas

condições mecânicas; sistemas de freios; deÍeitos
simples do sistema eléÍico; Documentação de porte

obrigatório; Regras de hierarquias no serviço público

municipal; Regras de comportamento no ambiente de

trabalho; Transporle de móveis, máquinas, utensílios,

semoventes; Exercer tareÍas afins e de interesse da

municipalidade.

40 horas01 R$ 3.479,72Operador de Moto
niveladora

02
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03 Motorista de
Veículo pesado

04 R$ 2.340,54 40 horas Ensino Fundamental completo, CNH no nÍvel da
classê.
Executar tarefas básicas e cuidados com ferramentas,
máquinas e equipamentos Legislaçáo de trânsito;
Regras gerais de circulação; regra de ultrapassagem;
regra de mudança de direção; regra de preÍerência;

velocidade permitidas; classificação das vias; deveres e
proibiçóes; infraçôes básicas para a apreensão de
documentos de habilitação, de acordo com o código
Brasileiro de Trânsito; infrações básicas para a

cassação de documentos de habilitação; principais

crimes e contravençóes de trânsito; Sinais sonoros e
gestos de Agente de Autoridade de Trânsito; tipos de

sinalização; placas de regulamentação, advertência e

indicação; sinais luminosos; Dêfeitos simples do motor;
procedimento correto para economizar combustível;
cuidados necessários para conservar o veículo em boas
condiçóes mecânicas; sistemas de freios; defeitos
simples do sistema elétrico; Documentação dê porte

obrigatórioi Regras de hierarquias no serviço público

municipal; Regras de comportamento no ambiente de

trabalho; Transporte de móveis, máquinas, utensílios,

semoventes; Exercer tarefas afins e de interesse da

municipalidade.

Secretaria Mun. de
lnfraestrutura e Serv.

Públicos

04 02 Rs 1.735,18 40 horas Ensino Fundamental incompleto, habilidade legal para

exercício da profissáo de borracheiro.
Secretaria Mun. de
lnfrâestÍutura e Serv

Públicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÍrsLrcos
Av. Dr. Mário Corrêa , no 452, Vila Beta da santíssima Trindade - MT, CEP 78.245-000

E-mail : s e c. o br a s(à,vi lab el a d a s a n tis sim atri n dad e' m t. go v. br

Borracheiro
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Reparar, substituir e ajustar pneus defeituosos ou

desgastados de veículos máquinas' motores, e outros,
fazer vistoria em veículos automotores; reparar'
substituir e ajustar pneus de veículos, máquinas e
motores movidos a gasolina, a óleo Diesel ou qualquer
outro tipo de combustíveis; revisar, ajustar, desmontar
e montar pneus; reparar, consertar e reformar pneus de

veículos; prestar socorro a veículos com defeitos de

pneus; executar outras tarefas afins ou de interesse da

muntct lidade.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PUBLICOS

Av. Dr. Mário corrêa , no 452,Vila Bela da santíssima Trindade - MT, CEP 78.245-000

E-mai I : s e c. o b r as(õ»i la h e I ad a s a ntis s i m atrin d ade' m t' g o v' br

Secretaria Mun. de

lníraestrutura e Serv

P úblicos

Ensino Fundamental completo; estar apto fisicamente
para o desenvolvimento dos serviços requisitados.
Exercer vigilância em logradouros e próprios

municipais, exercer vigilância em locais previamente

detêrminados; realizar ronda inspeção em intervalos
fixados, adotando providencias tendentes a evitar
roubos, incêndios, danificaçóes nos edifícios, praças'
jardins, materiais sob sua guarda, etc; controle a
enÍada e saÍda de pessoas de veículos pelos portóes

de acesso sob sua vigilância, verificando quando

necessário, as autorizaçôes de.ingresso; verificar se as
portas, janelas e demais vias de acesso estão

devidamente fechadas, investigar qualsquer condições
anormais que tenha observado; responder às
chamadas telefônicas e anotar recados; levar ao

imediato conhecimento das autoridades competentes
qualquer irregularidade verificada; acompanhar

uando necessário no exercício de suasÍuncionários

40 horasR$ 1.73s,1806Vigia05
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06

íunções; executar tarefas afins e de interesse da
muntct alidade

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PUBLICOS
Av. Dr. Mário Corrêa, no 452, Vila Bela da Santíssima Trindade - MT, CEP 78.245-000

E-mail: sec.obras@vil abelodasantissimatindade. nt.gov,br

Trabalhador
Braçal

03 R$ 1.735,18 40 horas r Ensino Fundamental incompleto, habilidade legal para
exercício da profissão de trabalhador braçal.

. Executar serviços diversos relacionados à manutenção;
limpeza e conservação predial; capinagem,
recolhimento de lixo; limpeza de rios e córregos;
conservação e recuperação de vias; limpeza e
desobstrução de galerias e tubulaçôes em geral; auxilrar
na realização de alvenarias e pintura; transporte de
materiais e executar outras atividades que lhe forem
delegados pelos nÍveis hierárquicos superiores,
relacionados a sua área de atuaÇão.

07 Gari o4 R$ 1.735,18 40 horas . Ensino Fundamental incompleto; estar apto
fisicamente para o desenvolvimento dos serviços
requisitados.

. Exercer serviços de limpeza pública, realizar trabalhos
de natureza auxiliar nas áreas de limpeza pública, sob
supervisáo de profissional da respectiva área,
transportar carregar; descarregar, materiais servindo-se
das próprias mãos ou utilizando de carrinhos de mãos
veículos ou similares. Executar tarefas de capinagêm e
outras corÍelatas.

Secretaria Mun. de

lnfraestrutura e 5erv.
Públicos

08 Agente
Administrativo

o2 Rs 2.309,11 40 horas . Ensino Médio completo; Conhecimentos necessários
para o bom desenvolvimento de suas tarefas,
conhecimentos de informática, da língua portuguesa e
redação própria.

. Examinar processos; redigir pareceres e informaçóes;
rediqir expediente administrativo, tais como:

Secretaria Mun. de
lnfraestrutura ê Serv.

Públicos

Secreterie Mun. dê

lnfraestrutura e Serv.

Públicos
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memorandos, cartas, of ícios e relatórios; revisar quanto
ao aspecto relacional, ordem de servrços, instruções,
exposiçôes de motivos, projetos de leis, minutas de
decretos e outros; realizar e conferir cálculos relativos a
lançamentos, alterações de tributos, avaliação de
imóveis e vantagens financeiras e descontos
determinados por lei; realizar ou orientar coletas de
preços de materiais que possam ser adquiridos sem
concorrência; eÍetuar ou orientar o recebimento
conferencia, armazenagem, conservaçáo de materiais
e outros sr-rprimentos; manter atualizados os registros
de estoques; sujeito a trabalho externo e atendimento
ao público Íazer ou orientar levantamentos de bens
patrimoniais; executar trabalhos que envolvam a
interpretação aplicação das leis e normas
administrativas; redigir o expediente administrativo;
proceder à aquisição guarda e distribuição de material.
realizar trabalhos datilográficos e operar computador;
executar tarefas afins e de interesse da municipalidade;

09 Zelador 08 40 horas . Ensino Fundamental incompleto, Habilidade legal para
exercício da profissão de zelador.

. Zelar por unidades de recreação e escolares manter
sempre em bom estado de conservações locais e áreas
de lazer de uso público. zelar unidades de recreação
onde se praticam jogos recreativos; guardar materiais
destinados a competiçóes esportivas; conservar
canchas, campos de futebol aparelhos e objetos
destinados a recreaÇão pública, Íornecer, colocar e
recolher materiais utilizados nas práticas esportivas

Secretaria Mun. de
lnfraestrutura e Serv.

Públicos

SECRETARIA MUNICIPÀL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PUBLICOS
Av. Dr. Mário Corrêa,no 452, Vila Bela da Santíssima Trindade - MT, CEP 78.245-000

E-mail: secobras(@vilabeladasantissimalrindade. mtgov.hr

R$ 1.735,18
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10 Almoxarife

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PUBLICOS
Av. Dr. Mário corrêa,n" 452, Vila Bela da santíssima Trindade - MT, CEP 78.245-000

E-mail: secobraí@.vilaheladasantissimatrindade.nt.gov.br

manter controle por escrito de todo o material que está
sob sua responsabilidad e; zelar por ambientes
escolares, plantando e cuidando de flores e outras
plantas; executar pequenos consertos; realizar a

limpeza de ambientes públicos e mantê-los em perfeito
estado de uso; executar outras tarefas correlatas

R$ 1.747,71 Ensino Módio Cornpleto, Regras básicas de

comportamento profissional para o trato diário com o
público interno e externo, colegas de kabalho, e zelo
pelo patrimônio.
Controle e saída de materiats; solicitação de maleriais,
ferramentas e equipamentos; registro de horas de
maquinas, quilometragem de veículos, número de
viagens, distancia de aplicação de materiais de
empréstimo, .iazidas ou bota-fora, classificação quanto
ao tipo de carga (ruim, médio ou boa); registro e

controle de combustível e lubrificantes e graxas; regras
de atendimento em portarias; noções de
preenchimentos de notas fiscais; noçóes de estoque, e
seus procêdimentos de controle; definiçôes de estoque
e mercadorias; funcionamento de protocolos; noções de
funcionamento de compras; definições de grupos de
materiais, permanentes, consumo, gêneros e similares;
executar tareÍas aíins e de interesse da municipalidade.
Conhecimenlos em almoxarifado.

11 Eletricista predial 01 R$ 2.884,48 Secretaria Mun. de
lnfraestrutura e Sêrv

Públicos

ti-

40 horas Secretaria Mun. de

lnfraestrutura e Serv.

Públicos

40 horas . Ensino Fundamental completo; Conhecimento em
eletricidade.

, ArtíÍice de eletricidade e eletricista instalaÉo e
consertos de circuitos elétricos em prédios; montagem,
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reparo e instalação de disjuntores de baixa tensão,
chaves magnéticas e automáticas. lnstalação e reparo
de linhas de alimentação, recostadas, chaves térmicas,
magneticas, automáticas e manuais; orçamento de
serviços elétricos; uso e cuidados de ferramentas,
aparelhos e equipamentos. Executar tarefas afins e de

SECRETARIA MUNICIPÀL DE INFRAESTRUTURÀ E SERVIÇOS PUBLICOS
Av. Dr. Mário Corrêa,no 452, Vila Bela da Santíssima Trindade - MT, CEP 78.245-000

E-mail: sec.obrasCdvilabeladasantissimalrindade.mt-gov.br

Ívlecânico 01 R$ 2.340,49 Secretaria Mun. de
lnfraestrutura e Serv.

Públicos

40 horas Ensino Fundamental completo; Atualização de
tecnologia inerente a profissão de mecânico e
lubriíicado e cuidados com ferramentas, máquinas e
equipamentos.
Conhecimentos gerais e especiÍico das técnicas de
lubrificação de veÍculos automotores; manutenção de
máquinas, abastecimento, lubrificação e emprego de
graxas; sistema de freios: concerto, troca e

recuperação; sistema suspensão: conserto, troca e
rêcuperaÇão; sistema elétrico: conserto, troca e
recuperação; sistema de injeçáo eleÍônica; sistema de
ventilação, ar condicionado e portas eléüicas; sistema
de arrefecimento: conserto, troca e recuperação;
atualização de tqcnologia inerente a profissão de
mecânico; regras e hierarquias no serviço público
municipal; exercer tareías afins e de interesse da
municipalidade. Executar tarefas básicas e cuidadas
com ferramentas, m utnas e e ut amentos.

13 Pedreiro 01 R$ 2.884,48 40 horas Ensino Fundamental complêto; Regras básicas de
comportamento proíissional para o trato diário com o
público interno e externo, colegas de trabalho, e zelo

elo trimônio blico

Secretaria Mun. de

lnfraestrutura e Serv.

Pú blicos

interesse da municipalidade.

12
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Saber usar com cuidado as ferramentas de trabalho;
executar obras de alvênaria; realizar assentamento de
tijolos, pedras, ladrilhos e cerâmicas; executar reparos
em paredes, tetos, aberturas, telhados e em rebocos;

montar caixilhos de ferro, arame e solda para construir
armaÇão; aplicar concretos; ter cuidado com a

prevenção de acidêntes no trabalho; executar tareÍas
afins e de interesse da municipalidade' Executar

s de alvenaria em eral.SETVI
Secretaria Mun. de

lnfraestrutura e Serv.

Públicos

Ensino Fundamental incompleto; executar atividades
de lavagem.
ExecuÇão das atividades de lavagem, conservação de

veÍculos e máquinas, lubrificação de veículos e

m UINAS;

40 horas0114

/",L,*, -/ /./

ODAIR VELOSO NEPOMUCENO

PRESIDENTE DA COMISSÃO

RAFAEL .lUNIOR DA SILVA POHU

MEMBRO DA COMISSÃO

MARCELA DE SOUZA

MEMBRO DA COMISSÃO

SECRETARIA MUNTCIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

Av. Dr. Mário corrêa,,no 452,Vila Bela da santíssima Trindade - MT, CEP 78.245-000
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ANEXO II
Este anexo é destinado a informar as atividades desenvolvidas pela Comissão Organizadora do

Processo Seletivo Simplificado - modalidade Análise Curricular exclusivo para Secretaria

Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos (contratação por prazo determinado), conforme

Portaria Intema N' 002/202615MISP.

Vila Bela da Santíssima Trindade-MT. dia 24 de Julho de 2026

/r/
Rafa Junior da Silva Pohu

Ntembro da Comissâo

SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERV. PUBLICOS
,\v. Dr. Mário Corrêa. no.l52. Vila Bela da Santissima Trindade - MT, CEP 78.245-000

DATA ATIVIDADE LOCAL

23t07 t2026

27 t0712026

Sede da.secretaria MuniciPal de

InfÍaestrutura e Serviços Públicos

Publicação do Edital de Seleçâo

Simplificado
Jornal Oficial AMM-MT

Período de Inscrição Para Análise

Curricular

Sede da Secretaria Municipal dc

Infraestrutura e Serviços Públicos

3t 107 t2026
Divulgação do

Classi Í'icatório Preliminar

Resultado Jomal Oficial AMM-MT

03/08/2026 Prazo Final para Recursos
Sede da Secretaria MuniciPal de

In fraestrutura e Serviços Públicos

04t0817026 Homologação do Resultado Final .Iomal Oficial AMM-MT

E-mail: sec.obr :rsía r ilabeladasan ssinratrindade.mt.so\'.br

Odair Veloso Nepomuceno
Presidente da Comissão

Reunião da Comissão Organizadora

para claboração do Edital

28 c 2910712026
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Marcela de Souza
Membro da Comissão

SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERV' PUBLICOS
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Ficha de Inscriçào - Processo Seletivo Simplificado 2026

Órgão de Exp: 

- 

UF: 

- 

Data de

E-mail:

CPF:

Endercço

Exp: /_
RG:

l Dados Pessoais:

Nome do C'andidato(a):

Data de Nasc:

Tclefonc:

2. Cargo ao Qual se Inscreve:

3. Assinatura do Candidato:

Dâta:

4. Preenchimento destinado à comissâo organizadora do Processo seletivo

SimpliÍicado.

4.1. Critérios para a seleção estabelecidos no

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CURRICULAR':

FORMAÇÃO PONTUAÇÃO
COMPROVANTE
(Preenchimento do

candidato)

5,0 (cinco) pontos

.EDITAL N.' OO2/2026ISMISP .
_ MODALIDADE ANÁLISE

Curso Técnico

profissionalizante

área

ou

na

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERV. PUBLICOS

Ar', Dr. Mário Corrêa. n" 452, Vila Bela da Santissima Trindade - MT' CEP 78'245-000

E-mail: scc.ob rilâbeladâsântissitrlâ trindade.mt.por .br
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2,0 (dois) pontos para cada certificado de

atualização profissional com registro da

entidade promotora do evento.

Atualização
Profissional na irrea

pretendida

2,0 (um) pontos a cada ano de experiência

comprovada na Administração Pública na

área correspondente.

Atestado por Tempo de

Serviço na

Administração Pública

1,0 (um) ponlos a cada ano de experiência

comprovada em empÍcsas privadas na área

correspondente.

Atestado por Tempo de

Serviço em Instituiçôes

Privadas

Graduação na área 7,0 (sete) pontos

Instruções para o Preenchimento:

o Para cada fonnação ou qualificação, o candidato deve apresentar a documentação

corrcspondente. A pontuação será atribuída conforme indicado na tabela.

o Certificados de Atualização Profissional serão contabilizados individualmente,

somando 2 pontos por certificado válido c com registro da entidade promotora.

. 0 tcmpo de serviço scrá pontuado anualmente, considerando a experiência

comprovada tanto na Administração Pública quanto em empresas privadas, desde que

na área correspondente.

Observação: Itens sem comprovação documental não serão pontuados.

N : Não Possui - Marque "N" nos campos em que não houver comprovação ou formação

correspondente.

4.2. Total de pontos obtidos com base nos critérios estabelecidos no 'EDITAL N.

OO2/2026/SMISP . PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO _ MODALIDADE
ANÁI,ISE CURRICULAR':

4.3. Assinatura do presidente da comissão organizadora:

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERV. PUBLICOS

Av. Dr. Mário Corrêa. no 452, Vila Bela da Santíssima Trindade - MT' CEP 78.245-000

E-mail: sec.obrasíri,r'ilabeladasantissim âtrindade.rnt.soY.br


