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EDITAL N.° 003/SMS/2026 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — MODALIDADE
ANALISE CURRICULAR.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso das suas atribui¢des legais, torna publico
este EDITAL contendo os procedimentos para realizacdo do Processo Seletivo Simplificado
— Modalidade Analise Curricular, com objetivo de selecionar Profissionais para atuar na
Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Vila Bela da Santissima Trindade, Estado de

Mato Grosso.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. A contratagdo de profissionais para atender a demanda da Secretaria Municipal de Saude,
objeto da presente sele¢do, tem fulcro no inciso IX do artigo 37 da Constituigdo Federal de
1988, bem como nas orientacdes estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso, por meio da Cartilha de Orientagdao para Contratacdo por Tempo Determinado para
Atender a Necessidade Temporaria de Excepcional Interesse Publico, a qual respalda a
abertura do presente edital de sele¢do, diante da caracterizacdo da necessidade tempordria e
do excepcional interesse publico.
1.2. O Processo Seletivo Simplificado — Modalidade Andlise Curricular ¢ de carater
emergencial e temporario, destinando-se ao atendimento das necessidades de preenchimento
de vagas decorrentes da auséncia de profissionais de servicos que se encontram designados
para funcdes de gestdo, em gozo de licengas previstas na Lei n® 424, de 28 de abril de 1992,
bem como para suprir vagas remanescentes ¢ nao preenchidas pelo quadro de servidores
efetivos, oriundas do processo de atribuicao de profissionais.
1.3. Os contratos temporarios serdo para provimento de profissionais para a Secretaria de
Saude sendo: AGENTE ADMINISTRATIVO, ZELADOR, TECNICO EM HIGIENE
DENTAL, EDUCADOR FiSICO, PSICOLOGO, TECNICO EM ENFERMAGEM,
BIOQUIIMICO /FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA, RECEPCIONISTA, conforme a
necessidade de preenchimento de vagas.
1.4- O presente Processo Seletivo Simplificado
tera vigéncia pelo prazo de até 1(um) ano, contados a partir da data do
promulgacao do resultado final, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a

critério da Saude, observado 0 interesse publico e
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a legislagdo  vigente. Os  contratos decorrentes deste  processo  seletivo

terdo prazo determinado, limitado a vigéncia do processo seletivo, podendo ser rescindidos a
qualquer interesse da Administragao

tempo por

ou pelo término da necessidade temporaria que lhes deu causa.

2. DA JUSTIFICATIVA DE REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
2.1. O presente Processo Seletivo Simplificado, por meio de Analise Curricular, visa a
contratacdo temporaria de Técnico Em Higiene Dental/ Agente Administrativo/Psicologo/
Educador Fisico/Médico e Zelador, para atender as demandas da Secretaria Municipal de

Satde, garantindo a continuidade, a eficiéncia e a regularidade dos servigos publicos

essenciais.
Cargo/ Fungao Quantidade vagas Lotacao Remuneragao
Psicologo Cadastro Reserva Zona Urbana R$ 7.111,51
Educador Fisico Cadastro Reserva Zona Urbana RS 3.495,54
Zelador 04 wvagas + Cadastro | 03 vagas para Zona | R$ 1.735,13
Reserva Urbana e 01 para
Distrito de Santa Clara
do Monte Cristo
Agente Administrativo | Cadastro Reserva Zona Urbana RS 2.845,71
Técnicos em | 03 (trés) + Cadastro | 03 (trés) Area Urbana | RS 3.652,84
Enfermagem reserva
Técnico em Higiene | 02 vagas 01 (um) no Distrito de | R$ 2.845,71
Dental Santa Clara do Monte
Cristo
01 (um) Area Urbana
Bioquimico/ 01 vaga para Bioquimico | Farmacia / Laboratério | R$ 7.111,51
Farmacéutico e Cadastro de Reserva | area urbana
para Farmacéutico
Fisioterapeuta Cadastro de Reserva Area Urbana R$ 7.111,51
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Recepcionista Cadastro de Reserva Area Urbana R$ 1.983,61
Motorista veiculo leve Cadastro de Reserva Area Urbana RS 2.340,54
Fonoaudi6logo Cadastro de Reserva Area Urbana R$ 7.111,51

2.2. A abertura do referido processo seletivo faz-se necessaria em razdo da necessidade
imediata de recomposi¢ao da forca de trabalho, considerando a insuficiéncia temporaria de
servidores efetivos para suprir as demandas atuais de carater emergencial, bem como
afastamentos decorrentes de licengas legais, férias, vacancias e outras situagdes que
comprometem o pleno funcionamento das atividades administrativas e operacionais da

Secretaria.

3. DAS ATRIBUICOES:

3.1. A CONTRATACAO DE TECNICO EM HIGIENE DENTAL.

ATRIBUICOES

a) Descricao Sintética:

Realizar tarefas inerentes as areas de formacao

b) Descrigdo Analitica:

Realizar tarefas de orientacao sobre higiene bucal e outras medidas preventivas a populacdo e

auxiliar na realizagao de trabalhos odontologicos;
Executar procedimentos técnicos aprovados pelo Conselho Federal de Odontologia, com
supervisao direta do cirurgido-dentista;
Dispor os instrumentos odontologicos sobre local apropriado, colocando-os na ordem de
utilizagdo para passa-los ao cirurgido-dentista durante aconsulta ou ato operatorio;
Preparar o paciente para consultas ou cirurgias, posicionando de forma apropriada na cadeira,
bem como proceder a assepsia da regido bucal comsubstancias quimicas apropriadas, para
prevenir contaminagao;
Passar os instrumentos ao cirurgido-dentista, posicionando peca por pe¢a na mao do mesmo,
a medida que forem solicitados, para facilitar o desempenho funcional;
Proceder a esterilizagdo da bandeja de instrumental, limpando e esterilizando o local e os

instrumentais, para ordena-las para o proximo atendimento e evitar contaminagdes;
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Manipular materiais e substancias de uso odontoldgico, segundo orientagdo do cirurgido-
dentista;
Orientaros pacientes sobre higiene bucal;
Fazer demonstracdes de técnicas de escovacao;
Participar do treinamento de auxiliares de consultorio dentério;
Executarou auxiliarna aplicagdo de substancias para prevengao de cérie dental;
Confeccionar modelos em gesso, bem como selecionar e preparar moldeiras;
Fazer tomada e revelacdo de radiografiasintra-orais;
Realiza rteste de vitalidade pulpar;
Polirrestauragdes,vedando a escultura;
Remover suturas;
Participar dos programas educativos de satide oral promovidos pelo Poder Executivo,
orientando a populagdo sobre prevencao e tratamento das doengas bucais;
Elaborar boletins de produgdo e relatorios, baseando-se nas atividades executadas para
permitir levantamentos estatisticos;
Zelar pelo estado de conservagdo e manutencdo dos equipamentos e instrumentos postos sob
sua guarda;
Manter estoque de medicamentos, observando a quantidade e o periodo de validade dos
mesmos, informando a chefia imediata a necessidade de reposi¢ao
CONDICOES DE TRABALHOS:
Horario: 40 horas semanais.
Especial: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Instrugdo: 2° Grau Completo
Habilitacdo: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas, e curso
especifico Do cargo, com inscri¢do no Conselho de classe se for o caso.
3.2. A CONTRATACAO DE PSICOLOGO
ATRIBUICOES:
a) Descricao Sintética:
Realizar tarefas inerentes as areas de formagao

b) Descricao Analitica:
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Prestar atendimento psicologico, de ordem de psicoterapia ou de cunho p’reventivo, atras de
sessdes individuais e grupais. Supervisionar e orientar o trabalho desenvovido por
profissioanis da area e de areas corelatadas, visando a adequacdo de procedimentos.
Paraticipar de trabalhos de conscientizacdo da comunidade no que disrespeito aos problemas
psicologicos. Paraticipar dos processos institucionais de gestdo de pessoas; desepenhar
atividades relacionadas ao recrutamento, selecdo, orientacdo e treinamento e avaliagdo de
desempenho pessoal, desenvolver e analisar, diagnosticar e orientar casos na area da saude,
atuar como consultor interno, participar do desenvolvimento organizacional, planejar e
desenvolver agdes destinadas aotimizar as relagdes d etrabalho, participar de processo de
desligamento de funcionario e elaborar, executar e eavaliar, em equipe multiprofissional,
programas de desenvolvimento e gestdo de pessoais nas atividade de ensino, pesquisa e
extensdo. Utilizar metodos e tecnicas psicologicas com o objetivo de diagnostico psicologico,
orientagdo psicopedagogica, realizar pericias e emitir paraceres sobre a materia de psicologia.
Supervisdo, coordenadora e execugdo de trabalhos que envolvam assistencia psicologicas e o
exercio de outras atividades reconhecidas como do profissiona de psicologia.

CONDICOES DE TRABALHOS:

a) Horario: 40 horas semanais.

b) Especial: Exercicio do cargo e/ou fungdo podera determinar a realizagdo de viagens e

trabalhos aos sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: 3° Grau Especifico.

b) Habilitagdo: Habilitagdo legal para o exercicio da func¢do, com registro no Conselho

da Classe.

3.3. A CONTRATACAO DE EDUCADOR FiSICO
ATRIBUICOES
a) Descrigao Sintética:
Realizar tarefas inerentes as areas de formacao
b) Descri¢ao Analitica: I.
Planejar, acompanhar, avaliar, executar e controlar as atividades relacionadas a educacdo
fisica através da promogao da satide e da capacidade fisica por meio de pratica de exercicios e

atividades corporais;
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II. Desenvolver programas de educacdo preventiva a saide seguindo as diretrizes da
aten¢do primaria a saude;

1. Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade, e demais projetos
existentes e que possa vir a ser criados;

IV.  Veicular informacdo que visem a preven¢do, a minimizacao dos riscos e a prote¢ao a
vulnerabilidade, buscando a produgdo do autocuidado;

V. Incentivar a criacdo de espagos de inclusdo social, com agdes que ampliem o
sentimento de pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade fisica regular, do
esporte e lazer, das praticas corporais;

VL. Proporcionar Educacdo Permanente em Atividade Fisico-Pratico Corporal;

VII.  Contribuir para a ampliacdo da utilizacao dos espagos publicos de convivéncia como
proposta de inclusdo social e combate a violéncia;

VIII. Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho em préaticas corporais;

IX. Articular parcerias com outros setores € a populagdo, visando ao melhor uso dos
espacos publicos existentes e a ampliacao das areas disponiveis para as praticas corporais;

X. Promover eventos que estimulem agdes que valorizem. Atividade Fisica/Praticas
Corporais e sua importancia para a saude da populacao;

XI.  Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia;

XII.  Desempenhar outras atribui¢des que lhe forem designadas por sua chefia imediata.
Art. 2°. As verbas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes
or¢amentarias do Municipio.

Art. 3°. A jornada de trabalho serd de 30 (trinta) horas semanais e o salario inicial serd de
R$2.377,00 (dois mil trezentos e setenta e sete reais).

Paragrafo tinico. O enquadramento inicial no cargo de Educador Fisico, criado por esta Lei,
dar-se-a na Classe A e no Nivel 01, do Anexo III da Lei n. 558/1999.

Art. 4°. O regime juridico do servidor publico integrante desta lei ¢ o estatutirio e tem
natureza de Direito Publico, regido pelo Estatuto do Servidor Publico Municipal.

Art. 5°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario em especial a lei complementar 029/2011

CONDICOES DE TRABALHOS:
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Horario: 40 horas semanais.

Especial: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugdo: Curso Superior — com registro no conselho de classe

Habilitagdo: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas, e curso

especifico Do cargo, com inscri¢do no Conselho de classe se for o caso.

3.4. A CONTRATACAO DE AGENTE ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES SINTETICA: Possuir ensino médio concluido comprovada por meio de

instituicdo de ensino reconhecida pelo ministério da educagdo (MEC) e nogdes de informatica

basica (Word e Excel).

ATRIBUICOES ANALITICAS: Tramitacio e Autuagiio: Abertura, registro e

movimentagdo de processos nos sistemas oficiais.

Arquivo e Controle: Organizagdo, classificagdo e conservacao de documentos e
publicacdes de acordo com a legislag@o arquivista.

Redacao Oficial: Elaboracdo de expedientes padrdo, como oficios, memorandos,
circulares e relatorios.

Recepcao e Orientacdo: Prestacdo de informacdes a cidadaos, servidores e
fornecedores, presencialmente ou por canais digitais e telefonicos.

Protocolo: Recebimento, conferéncia e expedicao de correspondéncias e Controle de
Estoque: Recebimento, conferéncia, armazenamento e distribuicdo de materiais e
patrimonios.

Suporte a Compras e Licitagdes: Auxilio no levantamento de demandas, cotagdo de
pregos e instrugdo processual para contratagdes publicas. Sistemas de Informacao:
Operagdo de softwares de gestdo publica, plataformas de controle interno e
equipamentos de escritério.

Assessoramento Direto: Auxilio a chefias imediatas na organizacdo de agendas,

reunides e eventos oficiais

3.5 0 CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM
ATRIBUICOES:
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a) Descrigao Sintética:

Compreende os cargos que se destinam a orientar o pessoal auxiliar quanto as tarefas simples
de enfermagem e atendimento ao publico, executar as de maior complexidade e auxiliar
médicos e enfermeiros em suas atividades especificas.

b) Descri¢do Analitica:

Prestar, sob orientacio do médico ou enfermeiro, servigos técnicos de enfermagem,
ministrando medicamentos ou tratamento aos pacientes;

Controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsacdo e utilizando aparelhos de
ausculta e pressao;

Efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e materiais adequados, segundo
orientacdo médica;

Orientar a populagdo em assuntos de sua competéncia

Preparar e esterilizar material, instrumental, ambientes e equipamentos para a realizagdo de
exames, tratamentos e intervengdes cirurgicas; Auxiliar o médico em pequenas cirurgias,
separando equipamentos e entregando o instrumental necessario, conforme instrugdes
recebidas; Orientar e supervisionar o pessoal auxiliar, a fim de garantir a correta execugao
dos trabalhos; Auxiliar na coleta e andlise de dados socios sanitarios da comunidade, para o
estabelecimento de programas de educacdo sanitaria; Proceder a visitas domiciliares, a fim de
efetuar testes de imunidade, vacinagdo, investigacdoes, bem como auxiliar na promog¢ao e
protecdo da saude de grupos prioritarios; Participar de programas educativos de saude que
visem motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios em grupos especificos da comunidade
(criangas, gestantes e outros);

Participar de campanhas de vacinagao;

Controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando nivel
de estoque para, quando for o caso, solicitar ressuprimento; Supervisionar e orientar a
limpeza e desinfec¢do dos recintos, bem como zelar pela conservagdo dos equipamentos que
utiliza; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

CONDICOES DE TRABALHOS: Horario: 40 horas semanais.Especial: Habilitagdo legal
para o exercicio da profissdo.REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
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Instrucdo: 2° Grau Completo
Habilitacdo: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas, e curso
especifico de Técnico de Enfermagem, com inscri¢do no Conselho Regional de Enfermagem
— COREN
Manter estoque de medicamentos, observando a quantidade e o periodo de validade dos
mesmos, informando a chefia imediata a necessidade de reposi¢do
3.6. A CONTRATACAO DE BIOQUIMICO/ FARMACEUTICO.
ATRIBUICOES:
a) Descrigao Sintética:
Realizar tarefas inerentes as areas de analises clinicas.
b) Descricao Analitica:
Desenvolver e interpretar a rotina de todos os setores laboratoriais bioquimicas, imunologia,
microbiologia, virologia, mitologia e outros, valendo-se de técnicas especificas para completar
o diagnostico de doengas;
Manter controle de qualidade no setor laboratorial;
Preparar boletins informativos com a finalidade de fornecer subsidios para a classe médica;
Orientar e controlar atividades de equipes auxiliares;
Dar pareceres sobre a compra de materiais e equipamentos laboratoriais, fornecendo as
especificagdes técnicas necessarias;
Preparar reagentes, solugdes, vacinas, meios de cultura e outros, para aplicacdo em analises
clinicas;
Efetuar controle de qualidade de matérias primas, produtos em elaboragdo e produtos
acabados, realizando analise de laboratério, para assegurar-se de que os mesmos atendem as
especificagdes propostas;
Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.
CONDICOES DE TRABALHOS:
a) Horario: 40 horas semanais.
b) Especial: Exercicio do cargo e/ou funcdo poderd determinar a realizacdo de viagens e
trabalhos aos sabados, domingos e feriados.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo: 3° Grau Especifico.
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b) Habilitacdo: Habilitacdo legal para o exercicio da func¢do, com registro no Conselho
da Classe.

ATRIBUICOES:

a) Descrigao Sintética:

De acordo com os critérios estabelecidos pela EMTN, adquirir, armazenar e distribuir,
criteriosamente, a NE industrializada, quando estas atribui¢des, por razdes técnicas e ou
operacionais, nao forem da responsabilidade do nutricionista.

b) Descri¢ao Analitica:

Participar da qualificacdo de fornecedores e assegurar que a entrega da NE industrializada
seja acompanhada de certificado de analise emitido pelo fabricante, no caso de atendimento.
Participar das atividades do sistema de garantia da qualidade referido no item 4.6.

Participar de estudos para o desenvolvimento de novas formula¢des para NE. Avaliar a
formulagdo das prescrigcdes médicas e dietéticas quanto a compatibilidade fisico-quimica
droga-nutriente e nutriente-nutriente. Participar de estudos de farmacovigilancia com base em
analise de reagdes adversas e interagdes droga-nutriente e nutriente-nutriente, a partir do
perfil farmacoterapéutico registrado. Organizar e operacionalizar as areas e atividades da
farmacia.

Participar, promover e registrar as atividades de treinamento operacional e de educacdo
continuada, garantindo a atualizagdo dos seus colaboradores.

CONDICOES DE TRABALHOS:

a) Horario: 40 horas semanais.

b) Especial: Trabalho em lugar abrigado.

Instrugdo: Ensino Supeior Completo

c¢) Habilitagdo: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas, e
curso especifico Do cargo, com inscri¢do no Conselho de classe se for o caso.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a. Instrugdo: 3° Grau Especifico

b. Habilitagao: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas.

3.7. A CONTRATACAO DE FISIOTERAPEUTA
ATRIBUICOES

a) Descrigao Sintética:
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Atender aos pacientes portadores de necessidades de reabilitacao.
b) Descri¢do Analitica:
Atender clientes referendados das unidades de satude, referentes a todas as areas médicas para
a reabilitacdo e cura dos mesmos;
Encaminhas para especialistas quando necessario; Solicitar exames radiologicos para
diagnostico e tratamento;
Realizar palestras; Ministrar e participar de treinamentos na area da saude; Atender as
necessidades dos pacientes hospitalizados, orienta¢do a familia e clientes na reabilitacdo;
Preparar relatérios mensais relativos as atividades do cargo; Realizar outras tarefas correlatas
e afins.
CONDICOES DE TRABALHOS:
a) Horario: 40 horas semanais.
d) Especial: Trabalho em lugar abrigado.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a. Instrugdo: Ensino Superior completo
b. Habilitacdao: Habilitagdo: Conhecimentos necessdrios para o bom desenvolvimento de
suas tarefas, e curso especifico Do cargo, com inscri¢do no Conselho de classe se for o caso.
3.8. A CONTRATACAO DE ZELADOR
ATRIBUICOES:
a) Descrigao Sintética:
Zelar por unidades de satide manter sempre em bom estado de conservagdes locais

b) Descricao Analitica:

c) Higienizacao e Desinfeccao:
Limpeza e desinfeccdo de todas as areas (quartos, corredores, banheiros, salas) seguindo

cronogramas e protocolos especificos para ambientes de satde.

Uso correto de produtos desinfetantes e quimicos, seguindo as normas de seguranga.

Gestao de Residuos:

Segregacdo, armazenamento e descarte adequado de residuos hospitalares (infectantes,
perfuro cortantes) conforme as diretrizes sanitarias, prevenindo contaminagdes.

Manutencido Preventiva e Corretiva:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Travessa do Palacio, s/n - Centro Vila Bela da Santissima Trindade - MT, eéﬁig% -
anner

E-mail: - sec.saude@yvilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br



mailto:sec.saude@vilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br

————— ESTADO DE MATO GROSSO
VILA BELA PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE
_____ s et pOPER EXECUTIVO MUNICIPAL GESTAO 2025/2028
wnovotenro  SECRETARIA MUN. DE SAUDE

Verificar e reportar problemas em sistemas elétricos, hidraulicos, iluminacdo e ventilagao
para evitar riscos.

Realizar pequenos reparos emergenciais para manter a funcionalidade e seguranga do local.
Controle e Conformidade:

Garantir o cumprimento das normas de saide e seguranca (ANVISA, etc.) dentro das
instalagoes.

Monitorar o uso e a validade de materiais de higiene e seguranga, como EPIs.

Seguranca e Emergéncias:

Manter areas de emergéncia desobstruidas e sinalizadas (extintores, mangueiras).

Responder prontamente a derramamentos, acidentes e outras situacdes de risco, acionando
ajuda especializada se necessario.

Suporte a Logistica:

Controle de materiais de limpeza e consumo, garantindo o abastecimento continuo para a
higienizacao.

CONDICOES DE TRABALHOS:

a) Horario: 40 horas semanais.

b) Especial: Sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de prote¢ao individual.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: 1° Grau completo.

b) Habilitacdo: Habilidade legal para exercicio da profissdo de zelador.

3.9. A CONTRATACAO DE  RECEPCIONISTA

ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética:

Recepcao e transmissdo de mensagens telefonicas

b) Descri¢dao Analitica:

Controle de visitas, usuarios e funcionarios;

Relacionamento humano com o publico;

Recebimento e entrega de correspondéncia;

Operagdo de PABX;

Interferéncia nas chamadas;

Natureza, prioridade e prontidao das mensagens telefonicas;

Atitudes no servigo;
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Regras basicas de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e
externo;
Cortesia - Interesse - Eficiéncia - Qualidade de voz, diccdo - Naturalidade -
Comunicabilidade - Formas de Tratamento - Organizacdo do local de servigo e do trabalho;
Nogodes sobre Registros de Expedientes, agendamento, seletividade de documentagdes e
pautas;
Técnicas de arquivos;
Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.
CONDICOES DE TRABALHOS:
a) Horario: 40 horas semanais
b) Especial: Sigilo das comunicagdes.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instru¢do: Ensino Médio Completo
b) Habilitagdo: Regras de hierarquias no servigo publico.
3.10. CARGO MOTORISTA DE VEICULOS LEVES
ATRIBUICOES:
a) Descri¢ao Sintética:
Garantir o transporte seguro, eficiente e humanizado de pacientes, profissionais de satde,
medicamentos, amostras € outros materiais essenciais para as unidades de saude, zelando
pela integridade dos ocupantes e do veiculo.
b) Descri¢do Analitica:
Conducao: Dirigir veiculos leves (carros, vans) em rotas urbanas e rurais, seguindo as
determinagdes de servico, respeitando as leis de transito e protocolos de seguranca.
Seguranca: Zelar pela seguranca dos pacientes, acompanhantes e equipe durante todo o

trajeto, agindo com prudéncia e dire¢do defensiva.

Manutencao: Realizar vistorias diarias (niveis de 6leo, pneus, combustivel, etc.), comunicar

avarias, solicitar reparos e manter o veiculo limpo e higienizado.

Documentagio: Manter os documentos do veiculo e sua CNH regularizados e em dia,

preenchendo relatorios de uso e ocorréncias.
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Atendimento: Tratar pacientes e equipe com cordialidade, empatia e profissionalismo,

garantindo conforto e tranquilidade.

Emergéncias: Ter nog¢des de primeiros socorros e realizar manobras bésicas em caso de

acidente ou mal subito (quando treinado), seguindo protocolos do SAMU/instituigdo.

Rotas: Utilizar GPS e aplicativos, conhecer as vias da regido para otimizar o tempo de

deslocamento.

Requisitos:

CNH na categoria compativel com o veiculo (geralmente B ou superior).
Conhecimento em Legislagdo de Transito, Dire¢do Defensiva e Primeiros Socorros.
Disponibilidade para plantdes e viagens, se necessario.

Habilidade com sistemas de comunicagao.

Proatividade e responsabilidade.

CONDICOES DE TRABALHOS:

Horario: 40 horas semanais.

Especial: Habilitacdo legal para o exercicio da profissao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrucdo: Ensino Médio Completo

Habilitagdo: Carteira Nacional de habilitagdo B e ou superior.

3.11. CARGO DE FONOAUDIOLOGO

Descricao Sintética: Prestar assisténcia fonoaudiologia.
Descricdo Analitica: Prestar assisténcia fonoaudiologia, para restauracdo de capacidade de
comunicacdo dos pacientes. Execugdo de trabalhos relacionados com o individuo, visando a
assisténcia fonoaudiologia a criangas e jovens em estabelecimento de ensino, visando a
linguagem oral e escrita, voz e audi¢cdo, bem como, gerenciando projetos fonoaudidlogos na
rede base da satude, atuando como elemento integrador entre as escolas, secretarias de satde e
CONDICOES DE TRABALHOS:
Horério: 40 horas semanais.

Especial: Habilitagdo legal para o exercicio da profissao.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Instrucao: Curso Superior — com registro no conselho de classe
Habilitagdo: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas, e curso

especifico Do cargo, com inscri¢do no Conselho de classe se for o caso.

4. DA COMISSAO ORGANIZADORA/SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
4.1. A sele¢ao de profissionais de servicos para contratos temporarios sera realizada pela
Comissdo Organizadora instituida pela PORTARIA INTERNA N° 002/SMS/2026,
coordenada pela Secretaria Municipal de Saude.
4.2. A Comissao Organizadora sera responsavel por:
e Recebimento e validacao da Ficha de Analise Curricular;
e Analise de toda documentacdo apresentada pelo candidato;
e Divulgacdo do resultado no Jornal Oficial AMM-MT.
4.3. A Comissao Organizadora atuara somente na Secretaria Municipal de Saude.
5. DOS REQUISITOS
CARGO REQUISITOS

Técnico em Enfermagem Ensino médio completo, curso técnico e

registro no conselho.

Técnico em Higiene Dental Ensino Médio Completo, curso técnico e

registro no conselho

Bioquimico/Farmacéutico Curso Superior, reconhecido por instituicao
de ensino junto ao MEC - Inscri¢do no

respectivo Conselho de Classe

Fisioterapeuta Curso Superior, reconhecido por instituicao
de ensino junto ao MEC - Inscricdo no

respectivo Conselho de Classe

Zelador Ensino Fundamental Completo
Recepcionista Ensino Médio Completo
Psicélogo Curso Superior, reconhecido por instituicao

de ensino junto ao MEC - Inscricdo no

respectivo Conselho de Classe

Educador fisico Curso Superior, reconhecido por institui¢ao
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de ensino junto ao MEC - Inscri¢do no

respectivo Conselho de Classe

Motorista de veiculos leves Ensino Médio Completo

Fonoaudidlogo Curso Superior, reconhecido por institui¢ao
de ensino junto ao MEC - Inscri¢do no

respectivo Conselho de Classe

Agente admisntrativo Ensino Médio Completo

6. DAS INSCRICOES
5.1. A inscrigao implica no conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, sobre as quais os candidatos ndao poderdo alegar desconhecimento.
5.2. Nao sera cobrada taxa de inscrigao.
5.3. A idoneidade dos documentos apresentados sao de inteira responsabilidade do candidato.
Quaisquer irregularidades constatadas serdo tratadas conforme a legislagdo vigente.
5.4. As inscri¢des para a andlise curricular serdo realizadas presencialmente na Sede da
Secretaria Municipal de Saude, localizada na Rua Travessa do Palacio- Centro, Vila Bela da
Santissima Trindade - MT, CEP 78.245-000, no periodo de 29/07/2026 - 31/07/2026 das
07h00 as 15h00, obedecendo aos seguintes critérios:
a) E autorizada a inscri¢do para concorréncia em multiplos cargos, desde que atendidos
os requisitos especificos para cada fungdo, conforme disposto no tdépico "5. DOS
REQUISITOS".
b) Os candidatos concorrerdo as vagas deste edital de acordo com a opg¢ao cadastrada na
ficha de inscricgao.
c) O candidato devera comparecer munido dos documentos originais e copias de sua
documentagao pessoal, diplomas e certificados exigidos neste edital.
d) Na impossibilidade do candidato comparecer presencialmente podera constituir
procurador para efetuar sua inscri¢do, com documento especifico para esse fim.

e) Apos a conclusdo da inscri¢do, ndo serdo permitidas alteracdes.
6. DA VALIDACAO DAS INSCRICOES
6.1. A conferéncia das inscrigoes e classificacdo foi realizada pela Comissao instituida pela

PORTARIA INTERNA N° 002/SMS/2026, sob supervisao da Secretaria Municipal de Satde,
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localizada na Travessa do Palacio, s/n, Vila Bela da Santissima Trindade - MT, CEP 78.245-
000.
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FORMACAO PONTUACAO
Curso Técnico 4,0 (quatro) pontos — Pontuacdo Maxima 6 pontos.
Graduagao 6,0 (seis) pontos — Pontuagdo Maxima 4 pontos.

5,0 (cinco) pontos — Pontuacdo Méxima 5 pontos somente para o
Doutorado . ‘

cargo de enfermeiro e médico.

3,0 (trés) pontos — Pontuagdo Méxima 03 pontos somente para o
Mestrado ] )

cargo de enfermeiro e médico.

2,0 (dois) pontos — Pontuacdo Méxima 02 pontos somente para o
Especializagao/Pos Graduagao cargo de Psicologo, Fisioterapeuta, Fonoaudiologo, Educador

Fisico, Farmacéutico/Bioquimico.

2,0 (dois) pontos a cada ano de experiéncia comprovada na
Atestado por Tempo de Servigo na

Administracdo Publica na 4rea correspondente — Pontuagdo
Administracdo Publica

Miéxima 40 pontos.

1,0 (um) pontos a cada ano de experiéncia comprovada em
Atestado por Tempo de Servico _
o ] instituicdes privadas na 4rea correspondente — Pontuacio
em Institui¢des Privadas )
Maéxima 25 pontos.
2,0 (dois) pontos para cada certificado de atualizacdo profissional
com registro da entidade promotora do evento, na area
Atualizagdo Profissional correspondente, certificados expedidos nos ultimos 5 anos, com
total de no minimo 10 h de curso por certificado, podendo ser

online ou presencial — Pontuacdo Méaxima 20 pontos.
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FORMACAO PONTUACAO
Curso Técnico 6,0 (seis) pontos — Pontuagdo Maxima 6 pontos.
Graduagao 4,0 (quatro) pontos — Pontuagdo Maxima 4 pontos.

2,0 (dois) pontos a cada ano de experiéncia comprovada na
Atestado por Tempo de Servigo na

Administracdo Publica na area correspondente — Pontuagdo
Administragao Publica

Miéxima 40 pontos.

~ 1,0 (um) pontos a cada ano de experiéncia comprovada em
Atestado por Tempo de Servico = . )
o . instituicdes privadas na darea correspondente — Pontuacdo
em Institui¢cdes Privadas )
Miéxima 30 pontos.
2,0 (dois) pontos para cada certificado de atualizacao profissional
com registro da entidade promotora do evento, na 4rea
Atualizacdo Profissional correspondente, certificados expedidos nos ultimos 5 anos, com
total de no minimo 10 h de curso por certificado, podendo ser

online ou presencial — Pontuagcdo Méaxima 20 pontos.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em caso de empate na pontuagdo final, serdo adotados os seguintes critérios,
sucessivamente:

1.Maior idade;

2. Maior titulagdo académica

8. DO RESULTADO

8.1. A Comissdo divulgard o resultado classificatorio preliminar no dia 04/08/2026, nos
murais ¢ meios de comunicacao oficiais da Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima
Trindade/MT, link: https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/?p=5&e=332.

8.2. Recursos poderdo ser apresentados até 05/08/2026, até as 13:00 horas, na sede da
secretaria municipal de satde.

8.3. O resultado final sera homologado no Jornal Oficial AMM-MT, no dia 07/08/2026.

9. DA CONVOCACAO
9.1. A convocacao dos candidatos aprovados ocorrera na Secretaria Municipal de Saude,
conforme a necessidade desta secretaria.

10.DA CONTRATACAO
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10.1. Os profissionais serdo contratados conforme a carga horéria prevista para cada cargo,
sendo:

e 40 horas semanais para todos os cargos

11. DOS CASOS OMISSOS E DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora, em primeira instancia,
e encaminhados a Secretaria Municipal de Saude, se necessario.

11.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.

Vila Bela da Santissima Trindade-MT, dia 28 de Julho de 2026.

Documento assinado digitalmente

ub ROSANA MARIA DA SILVA
g Data: 28/07/2026 08:39:00-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

PI‘eSIdente da Cor ’ ) Documento assinado digitalmente

“b KELLY ALVES DE CARVALHO
g Data: 28/07/2026 08:47:09-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Membro da Comissao

Documento assinado digitalmente

u ub LUCINEIA SANTOS DA SILVA
I | Data: 28/07/2026 08:55:46-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Membro da Comissao
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ANEXO 1

EDITAL N° 03/2026/SMS

FICHA DE INSCRICAO PARA O CARGO DE _ZELADOR/ TECNICO EM
HIGIENE DENTAL/ AGENTE ADMINISTRATIVO/TECNICO EM

ENFERMAGEM/RECEPCIONISTA/MOTORISTA DE VEICULO LEVE

1. DADOS PESSOAIS:
Nome do (a) Candidato (a):

Cel.: () CPF.: D. Nasc.: / /
RG: Orgio Exp. / Data Exped. / /
2. HABILITACAO:
LOCALIDADE:
3. NUMERO DE PONTOS OBTIDOS PELO (A) PROFISSIONAL:
CRITERIOS INDICADORES | PONTOS
DA FORMACAO/TITULACAO (Considerar a maior titulacio)
Graduag@o 6,0 (seis) pontos.
Curso técnico 4,0 (quatro) pontos
Atestado por Tempo de 2,0 (dois) pontos a cada ano de experiéncia
Servigo na Administragao Comprovada na  Administragdo Publica |na 4rea
Publica correspondente, no maximo 40pontos
Atestado por Tempo de 1,0 (um) pontos a cada ano de experiéncia
Servigo em Institui¢des Comprovada em instituigdes privadas na area
Privadas Correspondente, no méximo 25 pontos.
Atualizagao Profissional 2,0 (dois) pontos para cada certificado de gtualizagao
profissional com registro da entidade promotora do evento,
na area correspondente, certificados expedidos nog ultimos 3
anos, com total de no minimo 10 h de curso por dertificado,
podendo ser online ou presencial — Pontuacdo Maxima 20
pontos.
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

Vila Bela da Santissima Trindade - MT, de Julho de 2026.
Assinatura do Candidato Membro da Comissao
ANEXO 11

EDITAL N° 03/2026/SMS

FICHA DE INSCRICAO PARA O CARGO DE _EDUCADOR
FiSICO/PSICOLOGO/BIOQUIMICO/FARMACEUTICO/FISIOTERAPEUTA/FON
OAUDIOLOGO

| 1. DADOS PESSOAIS:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Travessa do Palacio, s/n - Centro Vila Bela da Santissima Trindade - MT, eéﬁig% -
anner

E-mail: - sec.saude@yvilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br



mailto:sec.saude@vilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br

. ————— ESTADO DE MATO GROSSO
VILA BELA PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE
_____ s et pOPER EXECUTIVO MUNICIPAL GESTAO 2025/2028
wnovotenro  SECRETARIA MUN. DE SAUDE

Nome do (a) Candidato (a):
Cel: () ’ CPF.: D. Nasc.: / /
RG: Orgao Exp. / Data Exped. / /

2. HABILITACAO:
LOCALIDADE:

3. NUMERO DE PONTOS OBTIDOS PELO (A) PROFISSIONAL(A):

CRITERIOS INDICADORES PONTOS
I DA FORMACAO/TITULACAO (Considerar a maior titulacio)
Doutorado 5,0 (cinco) pontos.
. Pos Graduagio Mestrado 3,0 (trés) pontos.
Especializagdo | 2,0 (dois) pontos.
b. Graduag@o 6,0 (SEIS) pontos.
c. Atestado por tempo de

2,0 (dois) ponto a cada ano trabalhado, no

servio  na administracao méximo 40 pontos
publica
. A ..

d tes.tado por - tempo (}e 1,0 (um) ponto a cada ano trabalhado, no maximo
Servigo em Instituicao 25 pontos
privada P

e. Cursos  relacionados a|2,0 (dois) pontos para cada certificado de
respectiva funcao atualizagdo profissional com registro da entidade

promotora do evento, na drea correspondente,
certificados expedidos nos ultimos 3 anos, com
total de no minimo 10 h de curso por certificado,
podendo ser online ou presencial — Pontuacao
Maxima 20 pontos.

11 TOTAL DE PONTOS OBTIDO
Vila Bela da Santissima Trindade - MT, de de 2026.
Assinatura do Candidato Membro da Comissao

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Rua Travessa do Palacio, s/n - Centro Vila Bela da Santissima Trindade - MT,@ .245-000 -
E-mail: - sec.saude@yvilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br eé ﬁ'gcanner
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	E-mail: - sec.saude@vilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br
	3.1. A CONTRATAÇÃO DE TÉCNICO EM HIGIENE DENTAL.
	ATRIBUIÇÕES
	Realizar tarefas de orientação sobre higiene bucal e outras medidas preventivas à população e auxiliar na realização de trabalhos odontológicos;
	ATRIBUIÇÕES
	Instrução: 2º Grau Completo
	Habilitação: Conhecimentos necessários para o bom desenvolvimento de suas tarefas, e curso especifico de Técnico de Enfermagem, com inscrição no Conselho Regional de Enfermagem – COREN
	Instrução: Ensino Supeior Completo
	c) Habilitação: Conhecimentos necessários para o bom desenvolvimento de suas tarefas, e curso especifico Do cargo, com inscrição no Conselho de classe se for o caso.
	b. Habilitação: Habilitação: Conhecimentos necessários para o bom desenvolvimento de suas tarefas, e curso especifico Do cargo, com inscrição no Conselho de classe se for o caso.
	ATRIBUIÇÕES:
	a) Descrição Sintética:
	Zelar por unidades de saúde manter sempre em bom estado de conservações locais
	b) Descrição Analítica:
	c) Higienização e Desinfecção:
	CONDIÇÕES DE TRABALHOS:
	a) Horário: 40 horas semanais.
	b) Especial: Sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de proteção individual.
	REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
	a) Instrução: 1º Grau completo.
	b) Habilitação: Habilidade legal para exercício da profissão de zelador.
	3.9. A CONTRATAÇÃO DE RECEPCIONISTA
	Horário: 40 horas semanais.
	Especial: Habilitação legal para o exercício da profissão.
	REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
	Instrução: Ensino Médio Completo
	4.1. A seleção de profissionais de serviços para contratos temporários será realizada pela Comissão Organizadora instituída pela PORTARIA INTERNA Nº 002/SMS/2026, coordenada pela Secretaria Municipal de Saúde.
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