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DECRETO N°. 052, DE 28 DE JULHO DE 2026

REGULAMENTA A INSTITUICAO DO FORUM
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VILA BELA DA
SANTISSIMA TRINDADE, COMO INSTANCIA
COLEGIADA E PERMANENTE DE PARTICIPACAO
SOCIAL, ARTICULACAO, ELABORACAO,
MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL
DECENAL DE EDUCACAO DE VILA BELA DA
SANTISSIMA TRINDADE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JACOB ANDRE BRINGSKEN, prefeito do municipio de Vila Bela da Santissima Trindade,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicfes legais, que lhe confere a Lei Organica

Municipal,

CONSIDERANDO a lei n° 15.388, de 14 de abril de 2026, que institui o Plano Nacional de
Educacéo - PNE;

CONSIDERANDO a necessidade de elaboracdo do Plano Municipal de Educacdo — PME para o
decénio 2026 — 2036, em consonancia com o Plano Nacional de Educacéo e o Plano Estadual de

Educacéo;

CONSIDERANDO a importancia da gestdo democratica e da participacdo dos diversos

segmentos da sociedade no processo de construcdo das politicas publicas educacionais.

DECRETA:
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica instituido o Forum Municipal de Educacdo de Vila Bela da Santissima Trindade —
MT, (FME) como estancia colegiada, de carater consultivo, mobilizador, articulador e fiscalizador

social, vinculada administrativamente a Secretaria Municipal de Educacao.
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Art. 2° A atuacdo do FME orienta-se pela legislacdo educacional aplicavel, observando

especialmente:
I — A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

Il — A Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional);

I11 — O Plano Nacional de Educacao (PNE) vigente;

IV — O Plano Estadual de Educacéo de Mato Grosso;

V — O Plano Decenal Municipal de Educacéo de Vila Bela da Santissima Trindade - MT;
VI — A legislacdo que rege a gestdo democratica do ensino publico municipal.

Art. 3°. O Forum Municipal de Educacéo tem como finalidades principais:

| — Participacdo da elaboracdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal

Decenal de Educacdo de Vila Bela da Santissima Trindade - MT;

Il — Promover a articulacdo entre o poder publico e a sociedade civil no ambito da politica

municipal de educacéo;

111 — Coordenar, convocar e acompanhar a realizagao das Conferéncias Municipais de Educacéo,

bem como sistematizar propostas e recomendacGes;

IV — Mobilizar a sociedade civil e os setores organizados para participar ativamente dos debates,
conferéncias e consultas publicas sobre as diretrizes da educagdo municipal.

Art. 4° O Férum Municipal de Educacdo de Vila Bela da Santissima Trindade, vinculado

administrativamente a Secretaria Municipal de Educacdo, pauta-se-a pelos seguintes principios:

| — Participacdo social ampla, plural e paritaria dos diversos segmentos da sociedade civil e do

poder publico;
Il — Transparéncia publica e ampla divulgacéo de suas acdes, decisdes e relatorios;
I11 — Respeito a diversidade, pluralismo de ideias e de concep¢des pedagdgicas;

IV — Defesa da educacéo publica de qualidade social, laica, gratuita e inclusiva para todos;
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V — Valorizacédo dos profissionais da Educacao.

CAPITULO 1

DAS COMPETENCIAS

Art. 5°, Compete ao Forum Municipal de Educacédo de Vila Bela da Santissima Trindade -MT.

| — Acompanhar a execucdo das metas e estratégias do Plano Municipal Decenal de Educacao,
propondo ajustes e atualiza¢c@es quando necessario, conforme disposto nos marcos legais;

Il — Subsidiar os 6rgdos municipais de educacdo na formulacdo de politicas publicas voltadas a

garantia do direito a educacdo publica e de qualidade;

I11 — Estimular a criacdo e o fortalecimento de canais de participacao social na gestdo da educacéo

publica municipal;
IV — Convocar, planejar, organizar e coordenar as etapas municipais de conferéncias de educacéo;

V - Divulgar relatérios periddicos sobre a situacdo da educacdo municipal e o andamento do
cumprimento do Plano Municipal Decenal de Educacéo;

VI - Zelar pelo cumprimento dos principios da administracdo publica e demais dispositivos legais,

bem como pela articulagdo com as politicas e a¢des da educacdo municipal;

VIl — Promover estudos, debates, seminarios, audiéncias publicas voltadas ao aprimoramento das

politicas educacionais;

VIII - Emitir recomendacfes, notas técnicas e manifestacbes sobre temas educacionais de

interesse municipal;

IX — Articular o cumprimento das metas em um dialogo com 0s 0rgaos responsaveis.

CAPITULO Il

DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Rua Dr Mario Correia, n.205 - Cep 78.245-000 — (65) 3259-1313 - e-mail: gabinete@vilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br



ESTADO DE MATO GROSSO
TrEEYRT PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA Ss.
VILA BELA | 1R |NDADE. CNPJ n° 03.214.160/0001-21

DA SANTISSIMA TRINDADE

——— UM NOVO TEMPO ADMINISTRACAO 2025 - 2028

Art. 6°. O Forum Municipal de Educacdo de Vila Bela da Santissima Trindade — MT, sera
composto por representantes do poder publico e da sociedade civil organizada, garantindo a
pluralidade e a diversidade dos segmentos atuantes no cenario educacional do municipio,

garantindo a representatividade de:

I - Representantes governamentais da Secretaria Municipal de Educacao;

Il - Representantes do Conselho Municipal de Educagdo (CME);

111 — Representantes de Gestores de escolas publicas Municipais;

IV — Representantes da rede Estadual,

V — Representantes da Comisséo de Educagéo da Camara de vereadores;

VI — Representantes do Sindicado dos Trabalhadores do Ensino Publico de Mato Grosso;

V11 — Representantes dos Povos Originarios;

V111 — Representantes Quilombola;

IX — Representantes da Educacdo do Campo;

X — Representantes de Pais ou Responsaveis de alunos;

XI — Representantes da Educacdo Especial,

XI1 — Representantes do Conselho de acompanhento e controle social do Fundeb;

X111 — Representantes da Educacéo Infantil;

X1V — Representantes de Professores Ensino Fundamental I,

XV — Representantes de Professores Ensino Fundamental II.

Pardgrafo Unico. A composicdo de membros de cada segmento se dard por um titular e um
suplente, preservando a paridade e a pluralidade, serdo definidos e formalizados por meio de

Portaria de nomeacao por meio de nomeacao do Poder Executivo, mediante indicagdo formal dos
respectivos 0rgéos e entidades.

Art. 7°. A participacdo dos membros do FME terd duragdo de 2 (dois) anos, permitida a

reconducéo por igual periodo, conforme critérios estabelecidos no Regimento Interno.
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Art. 8°. A participacdo dos membros do Férum Municipal de Educacéo de Vila Bela da Santissima

Trindade sera considerada servico publico relevante e ndao sera remunerada.

Art. 9°. O Férum Municipal de Educacdo serd dirigido por uma Coordenagdo Colegiada, eleita
entre 0s seus pares, cuja estrutura organizacional minima e atribuicdes serdo fixadas em seu
Regimento Interno.

8§ 1° O mandato dos membros do FME sera de 02 (dois) anos, permitida uma (01) reconducéo por
igual periodo.

8§ 2° O regimento interno poderd prever a participagdo de convidados, observadores e
colaboradores, sem direito a voto.

CAPITULO IV

DO FUNCIONAMENTO E INSTALACAO

Art. 10. O FME sera instalado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da

publicacdo deste decreto, mediante convocacgdo da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 11. Na reuni&o de instalacdo, os membros elegerdo, entre os seus pares, a Coordenadora ou
Coordenador e a(0) Vice Coordenador (a), além da Secretaria (0) Executiva do FME.

§ 1° O mandato da Coordenacdo sera de 02 (dois) anos, permitida uma Unica reconducdo
consecutiva.

§ 2° E vedado aos representantes do Poder Executivo Municipal (Secretaria Municipal de
Educacdo e administracdo direta) ocupar os cargos de Coordenador(a) e Vice Coordenador(a) do
FME, visando assegurar a autonomia e a pluralidade da coordenacao social.

Art. 12. 0 FME reunira-se-a ordinariamente, no minimo 4 (quatro) vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocacdo de sua Coordenagdo ou por

requerimento de, no minimo 1/3, (um terco) de seus membros.

Art. 13. Todas as reunides do FME serdo registradas em ata, e suas recomendagdes, notas técnicas
e relatorios de monitoramento deverao receber ampla publicidade oficial nos canais eletrénicos do

Municipio.
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CAPITULO V

DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE MONITORAMENTO DO PLANO

Art. 14. Compete ao FME convocar, coordenar e acompanhar as Conferéncias Municipais de

Educacéo voltadas a avaliacdo do Plano Decenal Municipal de Educacéo.

Art. 15. A conferéncia Municipal de Educacao realizar-se-a, ordinariamente, a cada 2 (dois) anos
com a finalidade de:

| — Avaliar a execucdo das metas e estratégias do Plano Decenal;

Il — Propor emendas, atualizacdes e revisoes textuais ao Plano Decenal de Educacéo para adequa-

lo a realidade socioeducativa local;

I11 — Fortalecer o controle social e a transparéncia na aplica¢do dos recursos vinculados ao Plano.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. O Férum Municipal de Educacéo de Vila Bela da Santissima Trindade — MT, elaborara
0 seu Regimento interno no prazo de até 90 (noventa) dias, a contar da data de publicacéo do ato

de designacdo de seus membros.

Paragrafo tnico. O regimento Interno dispora sobre o funcionamento das reunides, a periodicidade
dos encontros ordinarios, o processo de tomada de decisdes e a organizacdo administrativa interna
do érgéo.

Art. 17. Cabera a Secretaria Municipal de Educacdo fornecer o suporte técnico, operacional,
administrativo e o espago fisico necessarios ao pleno funcionamento e desenvolvimento das

atividades do Forum Municipal de Educacéo de Vila Bela da Santissima Trindade —MT.

Art. 18. Os 6rgdos da Administracdo Publica fornecerdo ao FME, sempre que formalmente
solicitado, as informac0es, os dados estatisticos e 0s documentos necessarios a0 monitoramento
das metas do Plano Decenal, sob pena de responsabilidade, observadas as normas de transparéncia
e de protecdo de dados (LGPD).

Rua Dr Mario Correia, n.205 - Cep 78.245-000 — (65) 3259-1313 - e-mail: gabinete@vilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br



ESTADO DE MATO GROSSO
- TrEEYRT PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA Ss.
VILA BELA | 1R |NDADE. CNPJ n° 03.214.160/0001-21

DA SANTISSIMA TRINDADE

e o | ADMINISTRACAO 2025 - 2028

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposi¢cfes em

contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE - MT, AOS VINTE E OITO DIAS DE JULHO DE 2026.

JACOB ANDRE mion sancucnassorssoion
DN: c.:BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC SOLUTI

BRINGSKEN: 20 H o o,
cn=JACOB ANDRE

5 97 720 1 OO BRINGSKEN:20597720100

Dados: 2026.07.28 14:28:43 -04'00'

JACOB ANDRE BRINGSKEN
PREFEITO MUNICIPAL
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