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Resumo Mensal da Folha - Geral Folha: 13º Salário Integral - Mês/Ano: 08/2013

Seqüência: 1

Verba Unit ValorTipo

Total Geral das Verbas Movimentadas

Qtd. Func.

Seleção: (Seleção Temporária) (1)(Organograma = '050105', '050501', '050502', '050503', '050504')

25 130,00 21.561,7613º SALÁRIO INTEGRAL P11

266 242,39 242,39MULTISSERIADOS P1

334 40,00 1.174,80GR. DED. EXCLUSIVA 40% CONF LEI 811/08 DE 17/12/08 P1

423 20,00 329,89GR. DED. EXCLUSIVA 20% CONF LEI 811/08 DE 17/12/08 P1

562 3.263,18 3.263,1810 HORAS ATIVIDADES P5

563 5.594,19 5.594,1920 HORAS ATIVIDADES P3

600 2.972,20 2.972,20COMPLEMETO DE SALARIO EM CARGO DE COMISSAO P3

57 121,00 2.371,79FUNDO PREVIDÊNCIA 13º SALÁRIO D11

59 67,50 672,30I.R.R.F. 13º SALÁRIO D5

138 6,00 1.031,82DESCONTO POR DEPENDENTE D3 *

0,00

Total de Descontos

TOTAL LIQUIDO

Total de Proventos 35.138,41

3.044,09

Total Empresa:

Total Segurado:

Guia da Previdência:

Deduções da Guia:

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00Salário Familia:

0,00Auxílio Maternidade:

ENCARGOS PATRONAIS GERAL

FGTS RGPS RPPS

2.371,79Segurado:

2.945,32Fundo Previd. Municipal:

Deduções: 0,00

Total de Funcionarios

0,00Terceiros:

Total Devoluções Segurado: 0,00

11

32.094,32

Contribuição Social:

Valor do FGTS:

TOTAL DO FGTS:

Obs.: os eventos marcados com *  não compõem o líquido

0,00

0,00

Taxa de Adminstração:

Aporte:

Guia da Previdência: 5.317,11

Base Previdência Social: Base Previdência Municipal:

Base Assistência Municipal:

0,00 21.561,76

0,00


