ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA S$S. TRINDADE.
“Berco do Estado”
Administragao 2009/2012

NORMA SPO N°. 001/2009

“ORIENTAGAO PARA ELABORAGAO E
EXECUGAO DO PPA DO MUNICIPIO DE
VILA BELA DA SS. TRINDADE”

VERSAO: 01

DATA: 04.03.2009

ATO APROVAGAO: IN-SPO N° 001/2009

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DA FINALIDADE
1 - Tem por finalidade disciplinar a elaboragéo, aprovacio e execugdo do Plano
Plurianual, PPA, do Municipio de Vila Bela da SS. Trindade.

DA ABRANGENCIA

2 - Abrange todas as unidades da estrutura organizacional do Poder Executivo
administragado direta e indireta do Municipio.

DOS CONCEITOS
3 - Para os fins desta Instrugdo Normativa considera-se:

I. Plano Plurianual PPA: instrumento de médio prazo para planejar,
estrategicamente, as agdes do Governo, pelo periodo de quatro anos,
também demonstra as diretrizes, objetivos, metas fisicas e financeiras da

administracado publica.

a) Diretriz: conjunto de critérios de agdo e deeisdo que disciplina e orienta
a atuacao do Governo; C
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b) Objetivo: resultado que se pretende alcangar com a realizagdo das
acdes Governamentais;

c) Meta: especificagdo da quantificacéo fisica dos objetivos e respectivos
prazos;

Lei Orgamentaria Anual - LOA: programa as agdes do governo a serem
executadas para tornar possivel a concretizagdo das metas planejadas no

plano plurianual e observancia da Lei de Diretrizes Orgamentarias:

Lei de Diretrizes Orgamentaria - LDO: Estabelece as diretrizes, normas,
prioridades, metas e principais parametros do Projeto de Lei Orgamentaria
Anual e constitui elo entre o0 PPA e LOA.

DA BASE LEGAL

4 - O fundamento juridico encontra respaldo no ordenamento juridico na Constituigdo

Federal em seus artigos 165, 166, 167 e Art. 35, § 2° inciso | das Disposigdes
Transitorias, Constituicdo Estadual artigo 162 a 167, Lei Federal 4.320/64, Lei
Complementar n® 101/00. Lei Orgénica do Municipio.

DAS RESPONSABILIDADES

5 - E de responsabilidade da Coordenadoria de Planejamento:

Estabelecer cronograma de atividades, tendo em vista o prazo estabelecido
para o encaminhamento do projeto de lei do PPA a Camara;

. Realizar levantamento dos programas e recursos do governo federal e

estadual;

Definir diretrizes para elaboragdo do PPA, baseado no Plano Diretor, Plano
de Governo, nos planos setoriais e demandas da populagéo;

Realizar reunibes com as secretarias para oien;ar a elaboragéo do PPA;
=
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V. Elaborar a projecdo de receitas, comportamento das receitas dos anos

anteriores, previsdo de receitas do governo estadual e federal, previsdo de
CONVENIos e repasses;

V1. Definir o teto orgamentério geral, projegdes das receitas; restricdes legais e
receitas vinculadas;

VII. Discutir tecnicamente, com as Unidades para definir as rotinas de trabalho e
respectivos procedimentos de controles que deverdo ser objeto de alteragao,
atualizagdo ou expanséo.

VIII. Cumprir e zelar para que todos cumpram a Normativa, em todos os seus
termos.

6 - E de responsabilidade das Unidades e Secretarias:

|. Atender as solicitagbes da Coordenadoria de Planejamento para fornecer
informagdes, documentos e contribuir em outras finalidades de sua
competéncia, quando solicitada;

Il. Informar & Coordenadoria de Planejamento sobre possiveis alteragbes nos
procedimentos de planejar, com a finalidade de obter melhor proveito e
eficiéncia operacional;

ll. Manter a Instrugdo Normativa ao alcance de todos os funcionarios da unidade
e zelar pelo seu cumprimento;

DOS PROCEDIMENTOS

7 - Deverdo as unidades e secretarias envolvidas no desenvolvimento do PPA

realizarem:

I. Analise das necessidades, dificuldades, potenciais e capacidade econémica
do Municipio para definir objetivos e metas da administragao para o periodo
de quatro anos de exercicio. o
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Il. Estudos para identificar a quantia de recursos disponiveis em cada fonte de

financiamento e elaborar o orgamento da receita para o periodo de cada uma
das Unidades Gestoras.

lll. Estudos para apuragdo dos gastos com manutencido da maquina
administrativa e definir as disponibilidades financeiras para criacdo, expansao
ou aperfeicoamento da agdo governamental.

IV. Definicdo dos programas e das agdes de governo em planilhas com
identificagdo do diagnéstico, diretrizes, objetivos, produto, unidade de medida,

metas fisicas, financeiras e fontes de financiamento.

8 - A elaboragéo do projeto Lei do Plano Plurianual deve estabelecer as diretrizes,
objetivos e metas da administragdo publica, para as despesas de capital e outras
delas decorrentes, relativas aos programas de duragéo continuada.

9 - O Plano Plurianual deve contribuir para o crescimento do Municipio, devendo
constar de forma clara as propostas do Governo para quatro anos.

10 - Cada Secretaria/unidade elegera um responsavel para acompanhar os
indicadores dos programas definidos no Plano Plurianual.

11 - Nas reunibes de que trata o inciso IV do artigo 5°, a Coordenadoria de
Planejamento, orientara para elaborar o PPA observando:

|.  Prazo e procedimentos a serem adotados por todas as unidades da
estrutura organizacional para a avaliagdo dos programas, com base em
diagnéstico dos problemas existentes, para definicdo das agbes a serem
elaboradas;

Il.  Critérios e procedimentos para a elaboragéo do planejamento dos recursos
necessarios para o atendimento dos programas, inclusive os finalisticos e
os de apoio administrativo;

lll.  Programas existentes das secretarias competentes, para avaliar e elaborar
as propostas de ag¢do, reenviando a Unidade/eﬁﬁninhadora.
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12 - As secretarias avaliardo os programas existentes com a finalidade de elaborar as
propostas de agdes e encaminharédo a Coordenadoria de Planejamento.

13 - A Coordenadoria de Planejamento recebe e analisa as agdes das Unidades
Setoriais para consolidar o PPA.

| - Caso entenda que o programa néo esta de acordo com as diretrizes e com
0s recursos disponiveis, encaminhara para Unidade solicitante, requisitando as
adequagbes necessarias e reenvio do programa.

Il - Estando o programa de acordo com as diretrizes e recursos disponiveis, tomara os
seguintes procedimentos:

a) Incorpora e consolida a proposta do PPA;
b) Convoca audiéncia publica;

c) Discute a proposta em audiéncia publica;
d) Homologa a proposta para o PPA;

e) Elabora o projeto de lei e encaminha & Camara Municipal.

DO PRAZO DE ENVIO DO PROJETO DE
LEI DO PPA AO LEGISLATIVO.

14 - O projeto de Lei do Plano Plurianual sera encaminhado ao Poder Legislativo até

30 de agosto do primeiro ano do mandato do Prefeito.

DA AUDIENCIA PUBLICA.
15 - A audiéncia publica de que trata o art. 12, § 2°, Il, proceder-se-a na forma
estabelecida na Constituigdo Federal e na lei Complementar 101/2000 e Norma do
Sistema de Planejamento e Orgamento do Municipio SPO -0 4/09 que disciplina a
realizagdo de Audiéncia Publica. ({”O‘w‘
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DO ENVIO DA LEI E ANEXOS AO TCE/MT
16 - A Coordenadoria de Planejamento enviara ao Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso até 31 de dezembro do ano em que foi votada, Lei referente ao Plano
Plurianual e copia da publicagdo.

CONSIDERAGOES FINAIS
17 - Os termos contidos nesta Normativa, ndo exime a observancia das demais
normas, competentes, que devem ser respeitadas.

18 - Aprovado o projeto lei pelo Legislativo e sancionado pelo Executivo, a
Coordenadoria de Planejamento divulga, publica e distribui o PPA a todas as Unidades

| - A publicagdo do PPA seré realizada conforme determina o artigo 48 da lei
complementar n° 101/00 (LRF).

Esta instrugdo normativa entrara em vigor na data de sua publicacgdo.

~ Vila Bela da SS. Trindade, 02 de abril de 2009.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA Ss. TRINDADE - MT.
<< BERGCO DO ESTADO>>
ADMINISTRAGAO 2009/2012

NORMA SPO N°. 002/2009

“DISPOE SOBRE ORIENTAGAO PARA
PADRONIZAR A ELABORACAO E
EXECUCAO DA LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS-LDO DO MUNICIPIO DE
VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE.”

VERSAO: 01

DATA: 04/03/2009

ATO APROVACAO: IN-SPO N° 001/2009

UNIDADE RESPONSAVEL: COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

DA FINALIDADE

1 - Cumpre esta Instrugdo Normativa disciplinar, elaborar, aprovar e executar a Lei de
Diretrizes Orgamentarias no ambito do Poder Exeé{itivo Municipal.

DA ABRANGENCIA

2 - Esta Instrugdo abrange todas as Unidades da estrutura organizacional do
Legislativo e Executivo, contemplando as administracbes direta e indireta.

DO CONCEITO

3 - Para os fins desta Instrugéo Normativa considera-se:

(1

]
-
==



Lei de Diretrizes Orgamentaria - LDO: Estabelece as diretrizes,
normas, prioridades, metas e principais parametros do Projeto de
Lei Orgamentaria Anual e constitui elo entre 0 PPA e LOA;

Plano Plurianual - PPA: instrumento de médio prazo para planejar,
estrategicamente, as agbes do Governo, pelo periodo de quatro
anos. Demonstra as diretrizes, objetivos, metas fisicas e financeiras
da administrag&o publica;

Lei Orcamentaria Anual - LOA: programa as agbes do governo a
serem executadas para tornar possivel a concretizagéo das metas
planejadas no plano plurianual e observancia da Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

DA BASE LEGAL

4 - O fundamento juridico desta Instrugso Normativa, encontra-se consubstanciado na
Constituigcdo Federal, Lei Complementar n°. 101/2000, Lei Federal n°® 4.320/64 e Lei
Organica do Municipio.

DAS RESPONSABILIDADES

5 - E de responsabilidade da Coordenadoria de Planejamento, dentre outras:

Estabelecer cronograma de atividades, tendo em vista o prazo
estabelecido para o encaminhamento do projeto de lei da LDO a

Céamara Legislativa Municipal;

Divulgar e implementar a instrucdo normativa nas areas executoras

€ supervisionar a sua aplicacéo;

Discutir, tecnicamente, com as Unidades Executoras e de Controle
Interno, a definicdo dos procedimentos de controle, objeto de

alteragao, atualizago ou expansao:

Manter a Instrugdo Normativa ao alcance de todos os funcionarios
das Unidades;

Cumprir e zelar para que todos cumpram a Instrucdo Normativa,

em todos os seus termos.

|



6-Ede responsabilidade das Unidades e Secretarias:

M.

Atender as solicitagdes da Coordenadoria de Planejamento para
fornecer informacées, documentos e contribuir em outras

finalidades de sua competéncia, quando solicitada;

Informar a Coordenadoria de Planejamento sobre possiveis
alteragcdes nos procedimentos de trabalho, com a finalidade de
obter melhor proveito e eficiéncia operacional;

Manter a Instrugdo Normativa ao alcance de todos os funcionarios

da unidade e zelar pelo seu cumprimento.

DOS PRESSUPOSTOS DA LDO

7 - Durante a elaboragéo da Lei de Diretrizes Orcamentarias € necessario observar os

seguintes pressupostos:

Compreender as metas e prioridades da Administragdo Publica
Municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subsequente:

Orientar a elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual:
Dispor sobre alteragbes na Legislacdo Tributaria:

Estabelecer a politica de aplicagdo das agéncias financeiras de

fomento.

8 - A Lei de Diretrizes Orgamentaria deve dispor sobre:

Os programas do Plano Plurianual;
Alteragbes da legislagéo de arrecadacéo:
Equilibrio entre receita e despesa:

Limitag&o de empenho e estabelecer critérios e formas, quando a
receita ndo comportar o cumprimento das metas de resultado

primario ou nominal constante no anex?&&rpetas fiscais;



VI

VII.

VIIL.

XI.

XII.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

AVIIL

XIX.

XX.

Normas de controle de custo e avaliacdo dos resultados de
programas financiados com recursos dos orcamentos;

Avaliacdo do resultado dos programas;
Condigées p/ transferéncias a entidades publicas e privadas;

Estabelecimento de metas fiscais de receitas, despesas, resultado
nominal, resultado primario e montante da divida;

Avaliagdo do cumprimento de metas do ano anterior;

Registro de memoria e metodologia de calculo para justificar as
metas anuais pretendidas;

Demonstragéo da evolugéo do patriménio liquido;

Demonstrag&o da origem e aplicagdo dos recursos de alienacao de
ativos;

Avaliacao da situacgéo financeira e atuarial;
Previsao de compensagéo e renuncia de receita;

Previsdo de margem de expansdo das despesas obrigatorias de
carater continuado;

Reserva de recursos para riscos fiscais;

Definicdo da forma de utilizar o montante da reserva de

contingéncia;

Programa financeiro do cronograma de execugdao mensal de

desembolso;

Definicdo de despesas irrelevantes para dispensa da estimativa de

impacto orcamentério e financeiro;

Priorizacdo de obras em andamento e conservagédo do patriménio

sobre projetos novos,

Autorizag&o de custeio de competéncia d outros entes;
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XXII.  Definicdo dos incentivos ou beneficios tributarios — renuncia de

receita;
XXIIl.  Autorizacdo para:
a) criar cargos, empregos e funcées:
b) concessao de vantagens;
¢) concessao de aumento aos servidores:
d) alteragéo da estrutura de carreira;

e) admiss&o de pessoal a qualquer titulo.

DOS PROCEDIMENTOS

9 - A Coordenadoria de Planejamento conferira os dados e a sua disponibilidade no

g e

sistema de informacao.

| - Caso os dados ndo estejam disponiveis no sistema de informac&o, solicitara,
dos setores responsaveis, as informacgées necessarias, para serem prestadas, em

no maximo, dois dias Uteis,

Il - Estando a Coordenadoria de Planejamento de posse das informacdes,

procedera a conferéncia dos dados e fara os seguintes procedimentos:

a) Elaborar os anexos de metas e riscos fiscais;
b)  Estabelecer o teto orgamentario para as unidades setoriais;
c) Encaminhar as Secretarias o anexo de metas e prioridades das

secretarias definidas no PPA.

10 - As Secretarias apos receberem, da Coordenadoria de Planejamento, o anexo de

metas e prioridades definidas no PPA, executardo a devida reviséo.

I - Cumprido a reviséo (caput), priorizara as agdes para a LOA do ano

subsequente e encaminhara a Coordenadoria de Planejamento.

11 - A Coordenadoria de Planejamento realizara andlise das definicbes propostas

pelas secretarias. (NI



| - Estando as propostas de acordo com o PPA e com o teto orgamentario a

Coordenadoria de Planejamento Consolida todos os anexos das secretarias e
Convoca audiéncia publica.

Il - Caso as propostas ndo estejam de acordo com o PPA, analisara as seguintes
hipoteses:

a) N&o sendo o caso relevante ou impossivel de realizar adequagées,
emitira & Coordenadoria de Plan.ejamento parecer informando as
secretarias a impossibilidade de atender a proposta, recomendando os
ajustes necessarios e o reenvio & Coordenadoria de Planejamento.

b) Sendo possivel realizar as adequagdes, emitira & Coordenadoria de
Planejamento parecer, requisitando as adequagbes necessarias e o
reenvio a Coordenadoria de Planejamento.

c) Sendo impossivel realizar adequacdes, porém relevantes para
modificar, a Coordenadoria de Planejamento tomara as
providéncias de: elaborar o projeto lei de alteracdo do PPA,

consolidar os anexos da secretaria e convocar audiéncia publica.

12 - A Coordenadoria de Planejamento, apds aprovar as propostas das secretarias
tomara os seguintes procedimentos:

I.  Realizar audiéncia publica para discutir as propostas:
Il.  Homologar a proposta da LDO;

lll.  Encaminha a Camara Municipal o Projeto de Lei e relatério dos
projetos em andamento e das obras com necessidade de
conservacdao, priorizadas pela LDO.

DO PRAZO DE ENVIO DO PROJETO
LDO AQO LEGISLATIVO

13 - O projeto Lei de Diretrizes Orgamentarias e o relatério serdo encaminhados ao
Poder Legislativo, anualmente, até 15 de abiril.

| - Observar o disposto, art. 45 da Lei de Responsal?ﬁda\de Fiscal.
N\



DO ENVIO DA LDO E ANEXOS
AO TCE/MT _
14 - O Poder Executivo enviara ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso até
31 de dezembro do ano em que foi votada, a Lei de Diretrizes Orcamentarias, copia da
publicagao da LDO e relatério de obras em andamento, (¥ide Regimento interno TCEMT, ari. 168, i)

CONSIDERAGOES FINAIS

15 - Apos aprovada pelo Legislativo e sancionada pelo Executivo, a Coordenadoria de
Planejamento divulga e distribui a LDO as secretarias.

Paragrafo Unico. A publicacdo da LDO sera realizada conforme determina o artigo
48 da lei complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 (LRF).

16 - Os termos contidos nesta Normativa, ndo exime a observancia das demais
normas competentes, que deverao ser respeitadas.

Esta normativa entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Vila Bela da SS. Trindade, 02 de abril de 2009.

WAGNER WE‘??!E "%ﬁfam
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE,
“Bergo do Estado”
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NORMA SPO N°. 003/2009

“INSTITUI NORMAS E PROCEDIMENTOS
PARA ELABORAGAO DA LOA - LEI DO
ORGCAMENTO ANUAL DO MUNICIPIO DE
VILA BELA DA SS. TRINDADE.”

VERSAO: 01

DATA: 04/03/2009

ATO APROVAGAO: IN-SPO N°001/2009

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DA FINALIDADE

1 - Tem por finalidade disciplinar e elaborar o projeto Lei de Orgamento Anual do
Municipio de Vila Bela da SS. Trindade e garantir o cumprimento dos prazos.

DA ABRANGENCIA
2 - Abrange todas as unidades da estrutura organizacional dos Poderes Legislativo,
Executivo no dmbito da administrag&o direta e indireta do Municipio.

DOS CONCEITOS

3 - Para os fins desta Normativa considera-se:

I. Plano Plurianual - PPA: é o instrumento de médio prazo para
planejar, estrategicamente, as agbes do Governo, pelo periodo de
quatro anos, também demonstra as diretrizes, objetivos, metas
fisicas e financeiras da administragdo publica;

ll. Lei de Diretrizes Orgamentaria - LDO: Estabelece as diretrizes,
normas, prioridades, metas e principais parametros do Projeto de .
Lei Orgamentaria Anual e constitui elo entre o PPA e LOA.

. Lei Orgamentaria Anual - LOA: programa as agdes do governo a

serem executadas para tornar possivel a concretizacdo das metas
N
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planejadas no plano plurianual e observancia da Lei de Diretrizes
Orgamentarias;
DA BASE LEGAL

4 - O fundamento juridico encontra respaldo no ordenamento juridico na Constituigio

Federal em seus artigos 165 e 166, Constituicdo Estadual artigo 162, Lei Federal
4.320/64, Lei Organica do Municipio.
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“Bergo do Estado”
Administragido 2009/2012

lIl. Manter a Instrugdo Normativa ao alcance de todos os funcionarios

da unidade e zelar pelo seu cumprimento;
DOS PROCEDIMENTOS
7 - Compete a Coordenadoria de Planejamento:

| Estabelecer cronograma de atividades, tendo em vista o prazo legal
estabelecido para encaminhar o projeto da LOA a Cémarg;

Il.  Definir métodos e procedimentos para elaboragdo do PTA / LOA
com fundamento na LDO e no PPA:;

lll.  Analisar o formulario do PTA / LOA do exercicio anterior, havendo
necessidade de adequagdes realizar-se-30;

IV.  Elaborar a projecéo de receitas observando:
a) Comportamento das receitas dos anos anteriores;
b) Previsdo de transferéncia de receitas estadual e federal;
c) Previsdo de convénios e repasses.
V.  Definir o teto orgamentario geral observando:
a) Projecdes das receitas;
b) Restrigdes legais;

¢) Receitas vinculadas.

8 - A Coordenadoria de Planejamento atuara em conjuntos com as demais Secretarias
com observancia dos seguintes fundamentos:

| Realizar reunido com objetivo de orientar a elaboragcdo do PTA /
LOA;

Il.  Disponibilizar os dados necessarios para elaboragao do PTA / LOA
observando: & i

\



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE.
“Bergo do Estado”
Administracio 2009/2012

a) Teto orgamentario por secretaria;
b) Fundamento juridico:
¢) Formularios e quaisquer outros dados necessarios.

lll.  Orientar quanto aos procedimentos a serem adotados por todas as
unidades da estrutura organizacional com o objetivo de descrever
Os projetos e atividades, considerando 0s objetivos e as metas
definidas para os programas e agées bem como os componentes
essenciais para a construgédo da LOA:

IV.  Preencher formularios padronizados para esta finalidade.

9 - Percebendo a necessidade de adequagdes no formulario do PTA / LOA do

exercicio anterior (inciso lll, art. 7°), elabora a projecéo das receitas observando:
I. Comportamento das receitas dos anos anteriores:;
Il.  Previsdo de receitas do governo estadual e federal;
lll.  Previsdo de convénios e repasses.

10 - As Secretarias tao logo elaborem os projetos e propostas do PTA / LO,
encaminhardo a Coordenadoria de Planejamento.

11 - A Coordenadoria de Planejamento analisara os projetos observando se estio de
acordo com as diretrizes da reunido de orientacdo, os limites legais e recursos
previstos.

I - Caso perceba alguma inconformidade, devolve-se o projeto para as
adequacdes cabiveis:

Il - Entendendo pela conformidade tomara os seguintes procedimentos:
a) Incorpora e consolida a proposta do PTA / LOA,;

b)Formaliza e compée o projeto de lei c%n,_;odos 0os elementos
legais exigidos: (e
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE.
“Bergo do Estado”
Administracdo 2009/2012

1l - Encaminha o projeto LOA, a Camara dos Vereadores.

12 - Apds aprovada pelo Legislativo e sancionada pelo Executivo, a Coordenadoria de
Planejamento realizara a publicagdo da LOA, conforme determina o artigo 48 da lei
complementar n°® 101 / 2000 (LRF).

DOS PRESSUPOSTOS
PARA ELABORAR O PROJETO
13 - O Projeto LOA deve prever as receitas, fixar das despesas das Unidades e
identificar o volume dos recursos destinados aos orcamentos Fiscais e da Seguridade
Social.

14 - Observar-se-a os pressupostos e os contetidos exigidos nas legislagbes, quais

sejam:
I.  Quadros orgamentarios consolidados:

ll. Tabelas explicativas, contendo estimativas de receita e despesa,

em colunas distintas com a finalidade de comparar:

a) receita arrecadada nos trés Ultimos exercicios anteriores

aquele em que se elaborou a proposta;

b) receita prevista para o exercicio em que se elabora a
proposta;

C) receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;
d) despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

e) despesa fixada para o exercicio em que se elabora a
proposta;

f) despesa prevista para o exercicio a que se refere a proposta.

. Anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando

o

as receitas e a despesas na forma defini -na Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

)
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE.

“Berco do Estado”
Administragdo 2009/2012

Discriminagéo da legislacdo das receitas e despesas, referentes ao
orgamento fiscal e da seguridade social;

Declaragdo em forma de demonstrativo da compatibilidade da
programacao dos orcamentos com os objetivos e metas do Anexo
de Metas Fiscais;

Reforgo da inclusdo de dotagao orcamentaria de reserva de
contingéncia;

Documento que demonstre as medidas de compensagao para
renuncia de receita e ao aumento de despesas obrigatérias de
carater continuado;

Reforgo de que a consignagdo de dotagdo orcamentéria para
investimento com durag&o superior a um exercicio financeiro sera
permitida se estiver previsto no plano plurianual ou em lei que

autorize a sua inclusio.

15 - A Lei de Responsabilidade Fiscal, determina que a Lei Orgamentaria Anual deve

obedecer as seguintes regras, dentre outras:

1

Todas as despesas relativas a divida publica, mobiliaria ou
contratual, e as receitas que as atenderdo, constardo na lei
orcamentaria anual;

O refinanciamento da divida publica constara separadamente na lei
orcamentaria e nas de crédito adicional:

Constatara, separadamente, o refinanciamento da divida publica,
sendo que a atualizagdo monetaria do principal da divida mobiliaria
refinanciada néo podera superar a variagdo do indice de precos
prevista na lei de diretrizes orcamentarias ou em legislagao
especifica;

Vedado consignar na lei orgamentaria &to com finalidade
imprecisa ou com dotagao ilimitada: J

\

’\\
’Q}ji



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE.
“Berco do Estado”
Administragdo 2009/2012

V. Néo consignar dotagio para investimento com duragéo superior a

um exercicio financeiro que ndo esteja prevista no plano plurianual
ou em lei que autorize a sua inclus3o.

DA RECEITA
16 - O Executivo elaborara demonstrativo do desdobramento da receita prevista de
suas Unidades, em metas bimestrais de arrecadacao.

17 - Até 30 dias apds a publicagdo dos orcamentos, as receitas previstas seréo
desdobradas pelo Executivo em metas bimestrais de arrecadagéo com a especificagao
em separado, quando cabivel, das medidas de combate a evasdo, sonegacéo,
quantidade e valores de agdes ajuizadas para cobranga da divida ativa e da evolugao
do montante dos créditos tributarios passiveis de cobranca administrativa.

DAS REMESSAS

18 - O Executivo encaminhara ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, até o
dia 15 de janeiro de cada ano, a Lei Orgamentaria Anual para o exercicio.

CONSIDERAGOES FINAIS
19 - Os termos consignados nesta Instrugdo Normativa ndo exime a observancia das
demais normas competentes que deverao ser respeitadas.

Esta instrugéo normativa entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Vila Bela da SS. Trindade, 02 de abril de 2009.
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Prefeifo Municipal
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE.
“Bergo do Estado”
Administracdo 2009/2012

NORMA SPO N°. 004/2009

“ORIENTACAO PARA REALIZACAO DE
AUDIENCIA PUBLICA PARA DISCUTIR AS
PROPOSTAS CONTIDAS NOS
PROGRAMAS /PROJETOS DA PPA, LDO E
LOA DO MUNICIPIO DE VILA BELA DA SS.
TRINDADE.”

VERSAO: 01

DATA: 04/03/2009

ATO APROVAGAO: IN-SPO N°001/2009

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
DA FINALIDADE

1 - Tem por finalidade garantir, disciplinar e elaborar, tempestivamente, as Audiéncias
Publicas, para apresentar e debater com a populagéo, os projetos da PPA, LDO e LOA
do Municipio de Vila Bela da SS. Trindade.

DA ABRANGENCIA

2 - Abrange todas as unidades da estrutura organizacional dos Poderes Legislativo,
Executivo da administragéo direta e indireta do Municipio.

DOS CONCEITOS
3 - Para os fins desta Normativa considera-se:

I.  Audiéncia Publica: Direito Constitucional que garante ao
Administrado a participar diretamente da Administracdo Publica,
(art.1° CF), propicia a troca de informagées com o Administrador.
Sua realizagdo € condigdo de validade do ato administrativo,
conforme preceitua a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Il. Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF: Estabelece normas de
finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal.

ll.  Plano Plurianual - PPA: instrumento de médio prazo para planejar,

estrategicamente, as acgdes do Governo, pelo periodo de quatro

Y

\'\

4



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE.
“Bergo do Estado”
Administragdo 2009/2012

anos. Demonstra as diretrizes, objetivos, metas fisicas e financeiras
da administragdo publica;

V. Lei de Diretrizes Orgamentaria - LDO: Estabelece as diretrizes,
normas, prioridades, metas e principais parametros do Projeto de
Lei Or¢amentaria Anual e constitui elo entre o PPA e LOA.

V.  Lei Orgamentaria Anual - LOA: programa as acdes do governo a
serem executadas para tornar possivel a concretizagdo das metas
planejadas no plano plurianual e observancia da Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

DA BASE LEGAL

4 - O fundamento juridico encontra-se amparado na Constituicdo Federal, Lei de
Responsabilidade Fiscal (101/00), Lei Organica do Municipio, Instrugdo Normativa, do
municipio, que regulamenta a LOA, LDO e PPA.

DAS RESPONSABILIDADES
5 - Compete & Coordenadoria de Planejamento coordenar a realizagdo de audiéncia
publica com eficacia e eficiéncia, observando os prazos estabelecidos, para cumprir as
incumbéncias de:

|.  Estabelecer cronograma de atividades anuais para realizar as
audiéncias publicas, com prévia definicdo das datas e dos locais:

ll.  Elaborar o edital de convocagéo;

lll.  Dar publicidade por meios de comunicégéo de forma a possibilitar a
ampla participagdo popular no evento;

IV.  Divulgar o evento publico por meios de comunicacdes de forma a

possibilitar a ampla participagdo popular;

V. Definir dentre os cidaddos da comunidade, personalidades e
entidades que deverdo ser convidados quando necessario:

VI.  Convocar dentre agentes publicos municipais E_os quais incumbem
o dever de participar da audiéncia publica: )

A
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE.
“Bergo do Estado”
Administracao 2009/2012

VIl.  Estabelecer dados minimos que deverdo ser apresentados e a

forma de apresentagédo, bem como quais aspectos deverdo ser
esclarecidos ou enfatizados na audiéncia publica;

VIIl.  Organizar as reunides com a respectiva metodologia;

IX. Registrar o evento: ata da audiéncia, fotografias, dentre outros

meios habeis;

X.  Arquivar, adequadamente, os registros de comprovacédo do evento
e disponibiliza-los.

6 - A publicidade do evento, Inciso IV, art. 5°, devera observar o objetivo Constitucional
de informar o maior numero de cidaddos possiveis.

DOS PRAZOS
7 - O Edital de Convocagdo estabelecido no inciso Il, art 5°, deve ser publicado no
prazo minimo de 07 dias de antecedéncia.

8 - As Audiéncias Publicas para elaborar e discutir o projeto da LDO e LOA serao

realizadas anualmente, conforme regulamenta a LRF.

9 - As Audiéncias Publicas para elaborar e discutir o Programa Plurianual - PPA serdo

realizadas no ano de elaboragao, conforme regulamenta a LRF.

CONSIDERAGOES FINAIS
10 - As Audiéncias Publicas serdo registradas em ata, onde constardo as decisbes
tomadas.

11 - Os termos contidos nesta Instrucdo Normativa, ndo exime a observancia das
demais normas competentes.

Esta normativa entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Vila Bela da SS. Trindade, 04 de abril de 2009.

WAGNER VIC E DA SILVEIRA
- Prefeito Municipal
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA Ss. TRINDADE - MT.
<< BERCO DO ESTADO>>
ADMINISTRACAO 2009/2012

NORMA SPO N°. 005/2009

“ORIENTACOES PARA ACOMPANHAR OS
RESULTADOS PREVISTOS NOS
PROGRAMAS DO PPA, CUMPRIMENTO
DAS METAS FISCAIS, PRIORIDADES E
METAS DEFINIDAS NA LDO.”

VERSAO: 01

DATA: 04/03/2009

ATO APROVAGCAO: IN-SPO N°003/2009

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DA FINALIDADE

1 - Tem a finalidade de acompanhar os resultados previstos nos programas do PPA, o
cumprimento das metas fiscais e das prioridades e metas definidas da LDO do
Municipio de Vila Bela da SS. Trindade.

DA ABRANGENCIA

2 - Abrange a Secretaria de Planejamento e todas as secretarias envolvidas na
estrutura organizacional da Administracdo Publica do Municipio de Vila Bela da SS.
Trindade. J
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DO CONCEITO

3 - Para os fins desta Normativa considera-se:

Il

Acompanhamento: meio pelo qual é possivel monitorar o
desempenho, cumprimento das metas fiscais e das prioridades e
metas definidas na LDO, e difundir as praticas adotadas,
produzindo aprendizado e aperfeicoamentos que possam ser
compartilhados.

Plano Plurianual - PPA: instrumento de médio prazo para planejar,
estrategicamente, as acdes do Governo, pelo periodo de quatro
anos. Demonstra as diretrizes, objetivos, metas fisicas e financeiras
da administrag&o publica;

Lei de Diretrizes Orgamentaria - LDO: Estabelece as diretrizes,
normas, prioridades, metas e principais parametros do Projeto de
Lei Orgamentaria Anual e constitui elo entre o PPA e LOA;

Lei Orgamentaria Anual - LOA: programa as acdes do governo a
serem executadas para tornar possivel a concretizacdo das metas
planejadas no plano plurianual e observancia da Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

DA BASE LEGAL

4 - O fundamento juridico encontra respaldo no ordenamento juridico na Constituigéo

Federal em seus artigos 165, 166, 167 e Art. 35, § 2° inciso | das Disposicées
Transitorias, Constituicdo Estadual artigo 162 a 167, Lei Federal 4.320/64, Lei
Complementar n° 101/00. Lei Organica do Municipio.

DAS RESPONSABILIDADES

5 - E de responsabilidade da Coordenadoria de Planejamento:

Definir e atualizar os macrocontroles a serem exercidos em cada

uma das Secretarias em conjunio com a Uiidgde de Controle 5
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Il Definir os critérios para o acompanhamento dos resultados parciais,
ao longo do exercicio:

ll.  Especificar os dados necessarios para o acompanhamento
evolugdo fiscal, da execugéo de cada projeto/atividade dos prazos
e da forma como os dados serdo passados pelas Secretarias a
Coordenadoria de Planejamento;

IV. Disponibilizar para as Secretarias, calendario contendo o prazo
para o fornecimento dos relatérios de controle:

V. Orientar e disponibilizar para as Secretarias o check-list minimo a
ser contemplado no processo de acompanhamento de resultados,
elaborar e apresentar relatério;

6 - E de responsabilidade das Unidades e Secretarias envolvidas no Plano Plurianual:

|.  Atender as solicitagbes da Coordenadoria de Planejamento para
fornecer informagdes, documentos e contribuir em outras

finalidades de sua competéncia, quando solicitada;

Il.  Encaminhar a Coordenadoria de Planejamento relatorio mensal, de

resultados das metas do PPA:

lll.  Informar & Coordenadoria de Planejamento sobre possiveis
alteragbes nas rotinas de trabalho, com a finalidade de obter melhor

proveito e eficiéncia operacional;

V. Manter a Normativa ao alcance de todos os funcionarios da

unidade e zelar pelo seu cumprimento;

DOS PROCEDIMENTOS

7 - As Secretarias acompanham a execugéo dos programas (PPA), metas e resultados
parciais, produzem relatérios, conforme orientagdo da Coordenadoria de

Planejamento, ao longo do exercicio.

8 - Cada Secretaria/Unidade elege um responsavel para acompanhar os indicadores
dos programas definidos no Plano Plurianual.



9 - Os indicadores devem ser acompanhados, mensalmente, por meio de
preenchimento de ficharios individuais de acompanhamento e disponibilizados,

quadrimestralmente, & Coordenadoria de Planejamento nos seguintes prazos:

I. Primeiro quadrimestre: até ultimo dia util do més de maio de cada
ano;

Il.  Segundo quadrimestre: até Gltimo dia util do més de setembro de
cada ano;

lll.  Terceiro quadrimestre: até Ultimo dia Util de janeiro de cada ano.

10 - A Coordenadoria de Planejamento avalia os relatérios das Secretarias, de acordo
com o check-list minimo de acompanhamento de resultados.

-

|. Caso o relatorio ndo esteja em conformidade com o check-list de
acompanhamento de resultados, a Coordenadoria de Planejamento emitira
parecer com recomendacbes para os ajustes e indicara prazo para o devido

ajustamento a Secretaria encaminhadora.

Il. Estando o relatério de acompanhamentos de resultados em
conformidade, a Coordenadoria de Planejamento tomara os seguintes
procedimentos:

a) Consolida os relatérios por programas;

b) Confronta os dados obtidos referentes a execucéo fisica, com os
obtidos por meio do controle de execucéo orgamentaria;

c) Elabora o relatério de gestéo;

d) Encaminha o relatorio, depois de observar toda a sistematica, para
os Orgéos de Controle, Camara Municipal e demais solicitantes;
e) Da publicidade. Q

/



CONSIDERAGOES FINAIS

11 - Os termos contidos nesta Instrucdo Normativa, ndo exime a observancia das

demais normas, competentes, a serem observadas.

Esta instrugao normativa entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Vila Bela da SS. Trindade, 02 de abril de 20009.

/
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‘DA SILVEIRA

Prefefto Municipal
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